PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
ESTADO DE MINAS GERAIS
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 001/2023

MANUAL DO CANDIDATO

ROTEIRO DE INSCRICAO

INSCRICAO PRESENCIAL

Local das inscricdes: Secretaria Municipal de Educacéo

Endereco: Rua Espirito Santo, 47 — Centro — Fronteira dos Vales/MG
Horario: 08 as 16 horas.

a) Leia o Edital do Concurso Publico no local das inscri¢cdes;

b) Forneca ao atendente as informacfes necessarias para realizacdo da
inscricao;

c) Proceda o pagamento da tarifa de inscricdo conforme instrucdes.

INSCRICAO VIA INTERNET

Endereco eletronico: www.agoraconsultoria.srv.br
a) Leia o Edital do Concurso Publico disponivel no site;
b) Preencha o Requerimento de Inscri¢cao online;

¢) Imprima o Boleto Bancario e proceda o pagamento da Tarifa de Inscri¢cao
conforme instrucées.

LEIA ATENTAMENTE O INTEIRO TEOR DESTE MANUAL,
POIS E POR ELE QUE COMECA A SUA SELECAO.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Prefeito Municipal de FRONTEIRA DOS VALES-MG, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pela Lei Organica, TORNA PUBLICO que estarfo abertas, no periodo de 24/04/2024 a
13/05/2024 as inscricdes para o0 CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos, destinado ao
provimento efetivo de vagas existentes e seus requisitos no Quadro de Pessoal instituido pela
Constituicdo Federal, em consonancia com Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais (n° 01 de 30/03/2022), Lei n° 11.350 de 05/10/2006 que “Regulamenta o § 5° do
art. 198 da Constituicdo Federal, dispdes sobre o aproveitamento do pessoal amparado pelo
paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n° 51, de 14 de Fevereiro de 2006, e da outras
providéncias” e suas atualizagdes. Lei n°® 14.536, de 20 de Janeiro de 2023, altera a Lei n°
11.350/2006, a fim de considerar os Agentes Comunitérios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias como profissionais de Saude, com profissdes regulamentadas, para finalidade especifica.
Legislacdo Municipal: Lei Orgéanica; Lei Complementar n° 102 de 17/11/2003, “dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fronteira dos Vales e da outras providéncias”, Lei
n® 192/2009, “dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Fronteira dos
Vales, institui fungbes comissionadas técnicas, cria o respectivo quadro de cargos, dispde sobre o
Regime de Trabalho e Plano de Pagamento dos Profissionais da Educacdo e d& outras
providencias”. Decreto 032/2023, “regulamenta a distribuicido de cargos e vagas criados pela Lei
Municipal n® 192/2009. Lei Municipal 401/2023, “dispde sobre o plano de cargos, define a carreira
e o sistema de vencimentos dos servidores do municipio de Fronteira dos Vales e da outras
providéncias”. Portaria n°® 59 de 06/09/2023 “Designa a Comissao para Supervisao do Concurso
Publico.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada, Agora
Consultoria Ltda., site www.agoraconsultoria.srv.br, e-mail: agoraconsultoria@outlook.com.
Endereco para correspondéncia: Agora Consultoria Ltda. - Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Fronteira dos Vales - MG. Av. Visconde do Rio Branco, n° 931, sala 101, Centro, Tedfilo Otoni -
MG, CEP: 39800-118.

1.2. O Concurso Publico compreendera das seguintes etapas:

a) 12 Etapa — Provas Objetivas, conforme previsto no Anexo lll deste Edital; sob responsabilidade
da empresa Agora Consultoria.

b) 22 Etapa — Prova de Titulos conforme previsto no item 6.2 e Prova Préatica conforme previsto no
item 6.3; sob responsabilidade da empresa Agora Consultoria.

c) 32 Etapa — Comprovacao de requisitos e exames médicos admissionais, de carater eliminatorio;
sob responsabilidade da Prefeitura Municipal.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da homologagéo
do seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez a critério da
Administragcdo Municipal.

1.4. Caso surjam, no prazo de validade deste concurso publico, outras vagas além das previstas
para 0s mesmos cargos publicos efetivos previstos neste Edital, e, observados o interesse publico
e a necessidade do servico, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados neste certame,
limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatoria.

1.5. Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, séo os constantes
do ANEXO III deste Edital.

1.6. Os vencimentos constantes do ANEXO lll estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.
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1.7. O ANEXO Ill deste Edital relaciona o0os Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas,
Requisitos/Escolaridade, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga Horaria Semanal,
mediante regras e condi¢cdes contidas neste edital.

1.8. O Concurso Publico sera constituido de Provas Objetivas para todos os cargos.

1.9. As Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo aplicadas conforme
apresentado no ANEXO Il deste Edital.

1.10. Os Conteudos Programéticos das Provas Objetivas encontram-se no ANEXO Il deste Edital.
1.11. REGIME EMPREGATICIO - O Regime Juridico adotado é o Estatutario.

QUADRO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM|ATIVIDADE DATA

1 |Reinicio das Inscri¢oes. 24/04/2024

2 | Término das Inscrigfes. 13/05/2024

3 |Divulgacéo da listagem de candidatos inscritos. 30/05/2024
Divulgacéo dos locais e horarios de provas na Prefeitural

4 | Municipal e no site www.agoraconsultoria.srv.br. 07/06/2024

5 |Realizacdo das Provas Objetivas. 16/06/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no

6 site V\?W\(/;v.agoraconsultoria.srv.br. J 16/06/2024
Prazo de Recurso referente aos Gabaritos Oficiais e

! guestdes das Provas Objetivas. 17 a 19/06/2024

8 |Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. 01/07/2024

9 |Resultado das Provas Objetivas. 01/07/2024

10 Pra}zo. de Recursos referentes aos resultados das Provas 02 2 04/07/2024
Objetivas.

11 |Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. 16/07/2024

12 |Divulgacao da Classificacdo dos Candidatos. 16/07/2024

13 |Convocacao para a Prova Pratica 17/07/2024

14 |Entrega de Titulos (Conforme item 6.2 do Edital) 17 a 24/07/2024

15 |Aplicacdo da Prova Pratica. 28/07/2024

16 |Resultado da Pontuacao de Titulos e Prova Pratica. 06/08/2024
Prazo de Recursos referente a Pontuacdo de Titulos e

17 | brova Pratica. ¢ 07 a 09/08/2024

18 |Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. 22/08/2024

19 |Divulgacao do Resultado Final. 22/08/2024

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO
2.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

2.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972 e
art. 12, 8§ 1° c/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

2.3. Possuir, na data da posse, certificado/diploma de acordo com as exigéncias do cargo,
especificadas no Anexo lll deste edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecido pelo MEC;

2.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
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2.5. Estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
2.7. Ter aptidao fisica e mental para o pleno exercicio das atribuicbes do cargo.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatérios descritos no item 9. Resultado
e Convocagao.

2.9 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude classificados e convocados pela
Prefeitura, realizardo o Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada, em conformidade com
0 Art. 6° Il e 7°, | da Lei Federal n® 11.350.

2.9.1 O Curso Introdutério seré de responsabilidade da Prefeitura Municipal e a data e local do curso
seréo divulgados no momento oportuno pela Administracdo Municipal.

2.9.2 O empregado publico, em nenhuma hipétese, podera ser dispensado da participacao do Curso
Obrigatério.

2.9.3 O Curso Introdutério tera carga horaria de 40 (quarenta) horas/aula.

2.9.4 O empregado publico seré considerado infrequente quando deixar de comparecer a mais de
25% (vinte e cinco por cento) das aulas ministradas.

2.9.5 Sera aplicada ao empregado publico ao final do Curso Introdutério, Prova Final, que versara
sobre o contetdo programatico do Curso Introdutério.

2.9.6 O empregado que nao obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acerto na prova final
ou for considerado infrequente no curso introdutério serd automaticamente eliminado do certame.

2.9.7 O Curso Introdutério visa a formacgéo inicial e continuada do candidato ao exercicio das
atividades inerentes ao emprego publico.

2.9.8 O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverda residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital, conforme prevé Art. 6°,
Inciso | da Lei 11.350.

3. INSCRICOES

a) Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no cargo.

b) Ao realizar a inscricdo o candidato declara estar ciente e de acordo com as normas
estabelecidas pelo Edital.

c) Caso o candidato seja PORTADOR DE DEFICIENCIA devera enviar o Laudo Médico
conforme item 4.4 deste Edital, via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM
AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital, anexar no ato da
inscricdo ou entregar pessoalmente no local das inscricbes presenciais, durante o
periodo das inscricoes.

d) O pagamento podera ser feito em qualquer banco, bankline ou casa lotérica até a data
do vencimento, constante no préprio boleto gerado no ato da inscri¢ao.

e) O candidato podera emitir 22 via do boleto no site da empresa, acessando a Area do
Candidato com seu CPF e senha informados no ato da inscri¢cdo, durante o periodo das
inscricoes.

f) O boleto referente a Tarifa de Inscricdo podera ser pago até o primeiro dia util seguinte
ao término da inscri¢ao.

g) O pagamento apds a data de vencimento implica no cancelamento da inscri¢ao.

h) A inscricdo sera confirmada somente apds o pagamento do boleto.
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i) O valor da Tarifa de Inscricdo esta especificado para cada cargo no ANEXO Il deste
edital.

j) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional.

k) Feita a inscricdo o candidato ndo podera alterar o cargo escolhido.

) O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, contudo, somente podera
realizar uma prova por turno de aplicacao das provas.

m) Caso haja turnos de aplicacdo de provas diferentes, os horarios seréo
disponibilizados para os candidatos, cinco dias antes do encerramento das inscrigdes.
n) Nao havera devolucéo do valor da Tarifa de Inscri¢éo, salvo nos casos de cancelamento,
suspensao, adiamento, pagamento em duplicidade ou extemporéaneo, alteracdo da data

das provas ou excluséo de algum cargo oferecido.

0) Confirmada a situacédo especificada de devolucdo de Tarifa referente a inscricdo, esta
sera devolvida com juros e corre¢cdo monetéaria ao candidato, pela Prefeitura Municipal,
no prazo de 10 dias da publicacdo da Decisédo Final do Ato Motivador da respectiva
devolucéo, no mesmo local das inscricdes ou através de depdsito bancario, em conta a
ser indicada pelo candidato.

p) A empresa realizadora do Concurso Publico, divulgara na Prefeitura Municipal e no site
da empresa, conforme Cronograma, pagina 2 deste Edital, a relacdo de todos os
candidatos inscritos no certame. Caso ndo conste na listagem ou o candidato constate
gualquer divergéncia em sua inscricdo, devera entrar em contato com a empresa para
solucéo do problema.

g) Sera divulgada listagem dos candidatos inscritos, local e horario de provas, conforme
Cronograma péagina 2 deste Edital, na Prefeitura Municipal e no site da empresa.

r) Para ter acesso ao local das provas, é imprescindivel a apresentacdo do Documento
Oficial de Identidade.

s) O Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo, contendo local, data e hora das provas objetivas,
estara disponivel para o candidato no site da empresa, a partir da data prevista no
Cronograma, pagina 2 deste Edital.

t) Recomendamos ao candidato apresentar no dia da prova o Comprovante Definitivo de
Inscricdo ou Recibo de Pagamento Bancario referente a realizacdo da sua inscricéo.

3.1. INSCRICAO PRESENCIAL

3.1.1. Periodo: 24/04/2024 a 13/05/2024 exceto aos sabados, domingos, feriados e
eventuais pontos facultativos declarados por 6rgao oficial.

3.1.2. Horario: das 08 as 16 horas, ndo havendo atendimento fora do horario estabelecido.
3.1.3. Local das inscri¢gdes: Secretaria Municipal de Educacgao

Endereco: Rua Espirito Santo, 47 — Centro — Fronteira dos Vales/MG

3.1.4. O candidato devera apresentar documento de identificacdo para que seja realizada
sua inscricao.

3.2. INSCRICAO VIA INTERNET

3.2.1. Periodo de Inscrigdo: 08:00 horas do dia 24/04/2024 as 20:00 horas do dia
13/05/2024
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3.2.2. Enderecgo eletronico: www.agoraconsultoria.srv.br

3.2.3. O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel no site da empresa
realizadora do Concurso Publico, informando todos os dados solicitados no referido
formulario eletronico.

3.2.4. Imprimir o Boleto Bancério gerado no ato da inscricdo e pagar o boleto em qualquer
agéncia bancaria ou lotérica.

3.2.5. A Prefeitura Municipal e a Agora Consultoria LTDA nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo s6 sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

3.3. ISENCAO DA TARIFA DE INSCRICAO

3.3.1. Para solicitagc&o da isencéo da Tarifa de Inscri¢do o candidato devera primeiramente realizar
a sua inscri¢éo conforme item 3 deste Edital e NAO efetuar o pagamento do boleto bancario.
3.3.2. Somente serdo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que, nos dias 24/04/2024 até
26/04/2024.

a) Declararem que ndo podem arcar com o valor da taxa sem prejuizo de seu sustento ou de sua
familia, através de “Declaracido de Hipossuficiéncia Financeira”, deste Edital, a saber:

b) Comprovarem ser pobre no sentido legal, através de qualquer meio idéneo:

I. Enviar comprovante de Cadastro no Programa de Bolsa Familia/Bolsa Escola (cépia do cartdo ou
extrato da internet), ou;

[l. Enviar comprovante de Cadastro Unico para Programas Sociais através do Numero de
Identificacdo Social — NIS (niumero legivel e extrato da internet), ou;

[Il. Em caso de desemprego e se ndo contempla os incisos | e Il, enviar cépia da folha de rosto (foto
e verso), Ultima baixa e a pagina seguinte da ultima baixa — (em branco), inclusive da Ultima baixa
na CTPS, demonstrando estar desempregado e ndo recebendo nenhum beneficio previdenciario
ou assistencial, seja FGTS ou outro, devendo as coépias estar rubricadas e numeradas
manualmente, ou;

IV. Qualquer outro meio iddneo que comprove a condi¢éo de hipossuficiéncia financeira.

3.3.3. O candidato que necessitar da isencéo da Tarifa de Inscricdo devera enviar a comprovagao
prevista no item 3.3.2, via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco
de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital, ou via Sistema de Inscricdo no site:
www.agoraconsultoria.srv.br, ou e-mail do setor responsavel: agoraconsultoria@outlook.com, por
procurador, ou entregar pessoalmente no local das inscrigcbes presenciais, dentro do prazo legal.
3.3.4. Para a tempestividade do pedido postado via Correios, ou via e-mail do setor responsavel:
recurso@agoraconsultoria.srv.br, ou via aba de contato no site:
www.agoraconsultoria.srv.br/contato, sera considerada a data da postagem.

3.3.5. Os pedidos de isencéo feitos ap6s o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a
solicitacdo de isencdo automaticamente indeferida.

3.3.6. O pedido de isencéo da Tarifa de Inscricdo sera julgado pela Empresa realizadora do certame
com auxilio da Comisséo Supervisora do Concurso Publico e sera divulgado em até 10 (dez) dias
Uteis antes do final das inscrigfes, na Prefeitura Municipal e no site da empresa.

3.3.7. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no
prazo de trés dias contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da tarifa de
inscricdo. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal, no Setor de Protocolo ou
enviados via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de
correspondéncia, ou procurador, ou via e-mail do setor responsavel:
recurso@agoraconsultoria.srv.br, ou via aba de contato no site:
www.agoraconsultoria.srv.br/contato, ver item 1.1 do Edital.
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3.3.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da Tarifa de Inscricdo indeferidos, apos
o0 julgamento dos recursos, terdo prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do julgamento
para, querendo, pagarem a tarifa referente ao cargo de escolha, constante do Anexo Il do Edital.
3.3.9. Nao seréa concedida isengao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva
Tarifa de Inscricao.

3.3.10. O candidato podera solicitar a isencao da Tarifa de Inscricdo somente para uma inscri¢ao.

3.3.11. Nao serad concedida isencdo aos inscritos que j4 tenham efetuado o pagamento da
respectiva Tarifa de Inscrigdo.

3.3.12. O candidato podera solicitar a isencéo da Tarifa de Inscricdo somente para uma inscri¢ao.

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
Processo seletivo da Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES - EDITAL N° 001/2023

Nome do candidato:

N° de inscricéo:

Cargo:

N° CadUnico/NIS ou outro Documento Legal:

Declaro que preencho as condi¢des trazidas no Edital, especialmente as descritas no item 3.3, para
o ato de isencédo da Tarifa de Inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia,
considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob 0 mesmo
teto sdo insuficientes para arcar com o pagamento da referida Tarifa de Inscrigdo.

Declaro que tenho conhecimento que em caso de declaragéo falsa estou incorrendo em crime.

Ao assinar esta declaracéo assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.
Local e data:

Assinatura

4. PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que as atribuicdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia
de que séo portadoras.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia serédo reservados 5% (cinco por cento) das vagas para
cada cargo/especialidade, conforme Decreto 3.298/99 e Lei Complementar n® 102 de 17/11/2003,
Art. 6°, paragrafo 2°.

4.3.1. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, o
mesmo percentual sera igualmente assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, devidamente
aprovadas.

4.3.2. Na hipotese de aplicacdo do percentual previsto no item anterior resultar em ndmero
fracionado, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que o
resultado da aplicacao dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5%
(cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo,
conforme legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de condicdes, atendendo assim,
ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal, por meio do Senhor
Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

4.4. No ato dainscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no Requerimento de
Inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo seraretido e ficard anexado ao Requerimento de Inscri¢éo.
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4.4.1. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo serd considerado como portador de
deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcédo no
Requerimento de Inscricdo. O Laudo apresentado sera utilizado quando dos exames pré-
admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

4.4.2. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicao,
poderd interpor recurso em favor de sua situacdo, podendo a Comissao Supervisora do Concurso
Publico deferi-lo ou néo.

4.5. Quando da convocacao para o pré-admissional, sera eliminado da lista de portadores de
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no requerimento de inscricdo, ndo se constate.

4.6. Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as Provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito no ato da inscric¢ao,
justificando os motivos de sua solicitacao.

4.7. Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitarem da prova especial deverao requeré-
la no momento da inscricdo. Os candidatos que nao o fizerem, seja qual for o motivo alegado, ndo
terdo a prova especial preparada.

4.8. Os portadores de deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
leiturista da AGORA CONSULTORIA LTDA ou através da utilizagdo de provas ampliadas,
solicitadas conforme item 4.6.

4.9. Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual, passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.10. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares que irdo avaliar a sua condi¢ao fisica e mental.

4.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

4.12. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.13. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados
no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.14. Na hip6tese de que a nomeacéo de todos os candidatos aprovados ndo se dé em conjunto, o
1° candidato com deficiéncia aprovado de cada cargo do Concurso Publico sera nomeado para
ocupar a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for
inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). A partir
dai a ordem de convocacdo deve ser a 212 412 612 e assim sucessivamente, obedecendo ao
percentual estipulado por lei, respeitando-se a ordem de classificagdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.

5. COMISSAO SUPERVISORA DO CONCURSO PUBLICO

5.1.0 Prefeito Municipal designou através da Portaria n°® 059 de 06/09/2023 a Comissao
Supervisora do Concurso Publico, composta por Alecsandro Ferreira Aguiar, que presidira a
Comisséo; e pelos membros: Jodo Alves Moura e Veranubia Batista Alves, com a finalidade de
acompanhar e fiscalizar todas as etapas de elaboragéo, aplicacdo e julgamento do Concurso
Publico.

5.2.0 Prefeito Municipal poderd indicar quantas pessoas forem necesséarias ao acompanhamento
do Concurso Publico em todas as suas fases objetivando o perfeito sigilo e o0 bom andamento do
certame.
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6. REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.1. As Provas Obijetivas, de caréater classificatorio e eliminatério, séo as descritas no ANEXO Il
deste edital.

6.1.2. As Provas Objetivas serdo realizadas conforme cronograma, pagina 3 do Edital.

6.1.2.1. Os locais e horarios seréo divulgados conforme Cronograma do Concurso Publico pag. 3
do Edital na Prefeitura Municipal de Fronteira dos Vales e no site www.agoraconsultoria.srv.br.

6.1.3. As Provas Obijetivas constardo de questfes de mdltipla escolha com 4 (quatro) opgoes (A, B,
C, D) e uma Unica resposta correta.

6.1.4. As Provas Objetivas terdo a duracao de 3 horas.

6.1.5. As respostas das Provas Objetivas deverdo ser transcritas para a Folha de Respostas, que é
0 unico documento valido para correcéo eletrénica. Em nenhuma hipotese havera substituicéo
da Folha de Respostas por erro do candidato, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
0s prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.1.6. Nao sera permitido que as marcagbes na Folha de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

6.1.7. As Folhas de Respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.1.8. Serd aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos das provas objetivas inerentes ao cargo, especificadas no ANEXO
lIl deste Edital.

6.1.9. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.1.10. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no local de aplicacao
das provas até que o ultimo candidato as tenha concluido, a fim de assinarem a Ata e
assistirem ao lacre dos envelopes contendo os as folhas de respostas.

6.1.11. Ndo serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, cOpias e protocolos.

6.1.12. Serdo considerados documentos de identidade oficial a carteira/cédula de
identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Pdublica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelas Forcas Armadas, pelas Policias Militares, pelos Tribunais, Ministério
Publico e pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional: (OAB, CRE, CRC, CRA,
CREA, etc.), a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), o Certificado de
Reservista, a Carteira Nacional de Habilitagcdo instituida pela Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997, e o Passaporte valido.

6.1.13. Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de Provas como também durante a realizagéo das Provas, e em razao
da proibigdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentagéo pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe)
e Titulo de Eleitor em meio eletrénico (e-Titulo). Para fins de identificacéo civil o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre
aqueles admitidos no item acima.

6.1.14. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, nédo tera
acesso ao local das provas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, salvo
em caso de perda ou roubo, onde o candidato dever& apresentar o Boletim de Ocorréncia
Policial atestando a perda ou roubo.
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6.1.14.1. No caso de o candidato apresentar Boletim de Ocorréncia Policial para realizagdo
da prova, a empresa colhera assinatura e impressao digital do mesmo para possivel
averiguacao futura.

6.1.15. Em hipotese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario
determinados.

6.1.16. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que faltar, chegar atrasado a prova, ou
gue, durante a sua realizacéo, for colhido em flagrante comunicagcédo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrdnicos, ou, ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos
praticados.

6.1.17. Nao é permitido ao candidato, no dia de aplicagdo das provas objetivas, a utilizacédo de
gualquer tipo de aparelho eletrénico, como: telefone celular, smartphone, tablet, notebook ou similar,
pagers, relégio digital, agenda eletrdnica, receptor, gravador, aparelhos sonoros, fonogréficos, de
comunicacdo ou de registro, eletrébnicos ou ndo, transmissor de dados e mensagens, maquina
fotografica, maquina calculadora, etc. Nao é permitido também a utilizacédo de quaisquer acessorios
de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou protetores auriculares.

6.1.17.1. O descumprimento da instrugdo do item anterior, acima, implicard na eliminacdo do
candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

6.1.18. Apo6s o inicio e durante a realizacdo das provas ndo serd permitida a comunicacao entre
os candidatos, utilizacdo de anotacdes, impressos, livros ou quaisquer outros materiais de
consulta.

6.1.19. Apo6s o fechamento dos portdes, inicio e durante a realizagao das provas, nao sera permitida
a entrada de candidatos e a permanéncia de pessoas estranhas ao evento no local de
aplicacao das provas.

6.1.20. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem
acompanhamento de fiscal, ap0s ter assinado a lista de presenca.

6.1.21. Recomendamos o comparecimento do candidato ao local de realizagdo das provas com, no
minimo, 30 minutos de antecedéncia, portando caneta esferogréafica azul ou preta, lapis preto n° 2
e borracha.

6.1.22. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo das
provas, levando consigo o Caderno de Provas, apés 60 minutos contados do efetivo inicio
das provas.

6.1.23. Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das
provas resultara na eliminacdo automatica do candidato.

6.1.24. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para aplicagédo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.1.25. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetudo das
provas e/ou aos critérios de avaliagéo.

6.1.26. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que seré responséavel
pela guarda da crianca.

6.1.26.1. Os candidatos ndo portadores de deficiéncia que necessitarem de condi¢cdes especiais
para realizacdo das provas, deverdo, no ato da inscricdo especificar as condigbes desejadas,
anexando comprovacéo da necessidade, se for o caso.

6.1.26.2. Caso a necessidade de condicdo especial para realizacdo das provas ocorra apos a
finalizag&o das inscri¢cdes, o candidato deverd entrar em contato com a Empresa para especificar a
condicdo desejada.
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6.1.27. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogac¢ao do tempo previsto para aplicagéo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, exceto o previsto no item 6.1.28.

6.1.28. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do certame, nos critérios e condicdes
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

a) A candidata que seja mae lactante devera requerer o atendimento no ato da inscricéo,
especificando sua necessidade.

b) A candidata que nao apresentar a solicitacdo até o encerramento das inscricdes e na forma
prevista neste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacao atendida pela falta
de adequacdo das instalac@es fisicas do local de realizacao das provas.

¢) Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala
em que serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada
pela Coordenacéo.

d) Haverd compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, de acordo com a Lei
Federal n® 13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae tera o direito de proceder a amamentacao
de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacéo
da prova, em igual periodo.

e) Para a amamentacdo, o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao.

f) A crianca deverd estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz,
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia
temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo deste Certame.
g) A Agora Consultoria NAO disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.

h) A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada por uma “Fiscal” da Agora
Consultoria, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantira que sua conduta
esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

i) A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.1.29 Os candidatos nédo portadores de deficiéncia que necessitarem de condi¢gbes especiais para
realizacao das provas, deverdo, no ato da inscricdo especificar as condigbes desejadas, anexando
comprovagao da necessidade, se for o caso.

6.1.30. Caso a necessidade de condicdo especial para realizagdo das provas ocorra apés a
finalizacéo das inscri¢cdes, o candidato devera entrar em contato com a Empresa para especificar a
condicdo desejada.

6.1.31. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetudo das
provas e/ou aos critérios de avaliagéo.

6.1.32. Tera suas provas anuladas e sera eliminado do Concurso Publico, resguardado o direito ao
contraditério e a ampla defesa com 0s meios e recursos a ela inerentes, o candidato que, durante
a realizacdo de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de régua de calculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, além dos equipamentos listados no
item 6.1.18;

d) faltar com a devida cortesia para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes e/ou com candidatos;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, a qualguer tempo, portando a folha de respostas;
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h) descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
qgualquer etapa do Processo seletivo.

6.1.33. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera eliminado do
Concurso Publico, resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa com 0s meios e recursos
a ele inerentes.

6.1.34. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados nos quadros de
avisos da Prefeitura e site da Empresa (www.agoraconsultoria.srv.br), devendo ainda manter
atualizado seu endereco, e quando do preenchimento da inscricdo fornecer o endereco completo
na ficha de inscricéo, e endereco eletrénico (e-mail), se possuidor.

6.1.35. Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicagdo de prova,
devendo se retirar imediatamente do local de prova; exceto na hipétese do item 6.1.10.

6.1.36. O candidato podera ser submetido a detector de metais e/ou coleta digital nas
Folhas de Respostas durante a realiza¢do das provas.

6.2. DA PROVA DE TITULOS/CERTIFICADOS (somente para os cargos: 14. PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAS, 15 A 21. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS FINAIS E 22. SUPERVISOR PEDAGOGICO)

QUADRO |
Item Certificado Duracéao Méx. de Certificados Pont_qs por
Certificado
1 Curso ou treinamento Minimo de 120 horas 2 (dois) 1 ponto
2 Curso ou treinamento Minimo de 180 horas 2 (dois) 2 pontos
P6s-Graduacgéo, Igual ou acima
3 Especializa¢do ou Curso de 360 horas 1 (um) 3 pontos
4 Mestrado e 1 (um) 5 pontos
5 Doutorado e 1 (um) 9 pontos

6.2.1. Os Pontos por Titulos/Certificados sdo os descritos no Quadro |, deste Edital.
Pontuacdo méxima: 9 (nove) pontos.

6.2.2. Os pontos atribuidos aos Titulos/Certificados serdo considerados exclusivamente para efeito
de classificacao.

6.2.3. Os Titulos/Certificados entregues guardarédo direta relagdo com as atribuigcbes dos cargos em
Concurso.

6.2.4. Os Titulos/Certificados apresentados em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados da
traducdo para Lingua Portuguesa, feita por um Tradutor Juramentado, sob pena do documento ndo
ser pontuado.

6.2.5. Nao serdao atribuidos pontos aos Titulos/Certificados:

a) exigidos pelo MEC para conclusédo de cursos.
b) como requisito minimo para o cargo.

c) sem especificacdo clara da carga horaria.

d) em copias simples (sem autenticagao).
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e) postados fora do prazo determinado no Cronograma do Concurso Publico, pagina 2 deste Edital.

6.2.6. Os Titulos/Certificados (cépias autenticadas) poderao ser enviados via Correios por SEDEX
ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital ou
entregues no mesmo local onde foram realizadas as inscrigdes presencias.

6.2.7. Para a tempestividade da entrega dos Titulos/Certificados sera considerada a data
da postagem ou a data do protocolo de entrega na Prefeitura Municipal de FRONTEIRA
DOS VALES.

6.2.8. Os Titulos/Certificados enviados via Correios, deverdo estar em envelope lacrado, tamanho
Oficio, contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: Agora Consultoria Ltda.
(Concurso Publico da Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES - Edital n° 001/2023).

6.2.8.1. Dentro do envelope os Titulos/Certificados deverdo seguir rigorosamente a ordem prevista
no item 6.2, QUADRO |, acompanhados da Relagdo de Entrega de Titulos/Certificados,
devidamente preenchida, datada e assinada pelo candidato, conforme modelo a seguir:

MODELO DE RELACAO DE ENTREGA DE TITULOS/CERTIFICADOS

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES - Edital n°® 001/2023
N° de inscricédo:

Nome do candidato:

Cddigo e descricao do cargo pretendido:

Descrigao dos Titulos (1 titulo/certificado por linha):

Local e data:

Assinatura

6.3. DA PROVA PRATICA

a) A Prova de Préatica sera aplicada para os cargos especificados no item 6.3.1, dentro do
guantitativo de corte especificado no Quadro .

b) A Prova Prética é de carater eliminatério e classificatorio.

c) A Prova Pratica terd o valor de 100 pontos, sendo aprovado o candidato que alcangar no minimo
50% dos pontos.

d) Serdao somados os pontos obtidos das Provas Objetivas e Prova Pratica para efeitos de
classificacao.

e) E de responsabilidade exclusiva do candidato a correta identificagdo de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

f) Os candidatos convocados realizardo Prova Pratica afim de comprovar seu dominio sobre as
tarefas exigidas pelo cargo, de acordo com as determinac¢des do examinador

6.3.1. Prova Praticax OPERADOR DE MOTONIVELADORA, OPERADOR DE
RETROESCAVADEIRA E OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

6.3.1.1. Sera exigida a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo, no ato da prova pratica
conforme a seguir: Operador de Motoniveladora — Carteira “D”’; Operador de Retroescavadeira —
Carteira “D”; Operador de Trator Agricola - Carteira “C”.

6.3.1.2. A Prova Prética constara de operacao na conducdo da maquina especificada em cada
cargo e os cuidados basicos com a mesma. Operagéo de equipamentos para execucao de tarefas
proprias de cada equipamento como: abertura, alargamento e pavimentacao de estradas, efetuando
terraplanagem, retirando lama e/ou carregando caminhdes, preparando solo agricola, seguindo
orientagcdes do examinador e de acordo com as caracteristicas técnicas do equipamento, entre
outras atividades correlatas ao cargo.

6.3.1.3. O candidato iniciara a prova tendo 100 pontos de crédito. Caso cometa erros, o candidato
ird perdendo pontos, conforme estabelecido a seguir:
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a) Falta gravissima - eliminacao;

b) Falta grave - menos 10 pontos por falta;
¢) Falta média - menos 5 pontos por falta;
d) Falta leve - menos 2 pontos por falta.

6.3.1.4. S&o consideradas faltas no exame de operagdo de maquinas as seguintes situacoes:

I. Faltas Gravissimas
a) N&ao conseguir colocar a maquina em movimento;

b) N&o ter o controle da direcéo.

¢) Acionar o equipamento sem as devidas verificacfes de seguranca;

d) Ultrapassar a barreira de seguranca delimitada através de fitas ou cones;

e) Perder o controle do equipamento;

f) Movimentar 0 equipamento ou acionar sua cacamba ou a sapata estabilizadora de maneira a
colocar em risco a incolumidade das pessoas ou a integridade do equipamento e instalacoes.

g) Causar dano, quebra ou prejuizo patrimonial ao Poder Publico ou a terceiros em razéo de dolo,
dolo eventual, imprudéncia, impericia ou negligéncia.

h) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima prevista no Codigo de Transito
Brasileiro.

Il. Faltas Graves
a) Nao proceder a manobra determinada ap6s a 3 (terceira) tentativa ou apés transcorridos mais

de 15 (quinze) minutos do inicio do exame.

b) N&o remover o material determinado por completo;

¢) N&o acionar a sapata estabilizadora nos servigos de escavacao de valas;

d) N&o estacionar o equipamento com rebaixamento da cacamba.

e) Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave prevista no Codigo de Transito
Brasileiro.

[ll. Faltas Médias
a) Remover material ndo determinado em raz&o de erro de acerto na altura ou inclinagédo da

cagamba,;

b) N&o apresentar nivelamento correto no material deslocado.

c) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apds o inicio da prova;

d) Utilizar de maneira incorreta o abafador do motor;

e) Desengrenar o equipamento durante a execu¢do do exame;

f) Acelerar o motor do equipamento de maneira desnecessaria ou fora do limite de rpm normal ou
utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

g) Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média prevista no Cadigo de Transito
Brasileiro.

IV. Faltas Leves
a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) Ajustar incorretamente o banco do equipamento destinado ao condutor;
c) Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
d) Cometer qualquer outra infracdo de natureza leve prevista no CAdigo de Transito Brasileiro.
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QUADRO Il - CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA PROVAS PRATICAS

N° DE CANDIDATOS CONVOCADOS
CODIGO CARGO N° VAGAS Z’Egﬁlf\l%%v/f gFTLA);:\%E_
CLASSIFICACAO
27 | OPERADOR DE MOTONIVERADORA 01 05
28 | OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 01 05
29 |OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA 01 05

=> A listagem dos candidatos convocados para Prova Pratica sera divulgada na Prefeitura Municipal e no site
www.agoraconsultoria.srv.br, conforme Cronograma.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios para
0 desempate, aplicados sucessivamente:
a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de

inscricdo, em obediéncia a Lei 10.741 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso;
b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior aproveitamento na prova de Saude Publica;
d) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;
e) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica,;
f) obtiver maior aproveitamento na prova de Titulos;
g) obtiver maior aproveitamento na prova Pratica;
h) persistindo o empate serd dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

8. RECURSOS

8.1. Caberao recursos contra questbes das Provas Obijetivas, Prova de Titulos, contra erros ou
omissBes no gabarito ou referente & pontuacéo da classificacdo do PROPRIO CANDIDATO, ou
seja, de todas as decisfes proferidas durante o Concurso Publico que tenham repercusséo na
esfera de direitos dos candidatos, conforme o Cronograma do Concurso Publico.

8.1.1. Em qualquer um dos casos, o recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia
pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade do reclamante e seu nimero
de inscri¢cdo, bem como os demais dados constantes do Formulario de Recursos.

8.1.2.0 candidato devera preencher um Formulario de Recurso para cada questdo que deseja
efetuar recurso, sendo automaticamente desconsiderados recursos de igual teor interpostos pelo
mesmo candidato.

8.1.3. As Provas Objetivas de todos os candidatos devem ser recorrigidas de acordo com 0 novo
gabarito, se houver alteracdo do gabarito oficial por for¢ca do julgamento de recurso.

8.1.4. A decisédo proferida pela Banca Examinadora tem carater irrecorrivel na esfera administrativa,
razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.1.5. Os pontos correspondentes a anulacdo de item ou questdo das provas objetivas, por forca
do julgamento de recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.2. Os recursos poderdo ser enviados via internet para o e-mail: recurso@agoraconsultoria.srv.br,
protocolados na Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES, no Setor de Protocolo em
horario de expediente normal, enviados por fac-simile, telegrama ou via Correios por SEDEX ou
CARTA REGISTRADA COM AR para o0 endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital.

8.2.1. Todas as formas de interposicdo dos recursos deverdo observar o prazo estipulado no
cronograma, pagina 3.
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8.3. Para a tempestividade do recurso postado via Correios sera considerada a data da postagem.
8.4. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e 0s inconsistentes seréo indeferidos.

MODELO DE RECURSO

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES- Edital n°® 001/2023
N° de inscricdo: / Nome do candidato:

Caddigo e descricdo do cargo pretendido:

Venho requerer revisdo da questdo n° da Prova
Justificativa:

Local e data / Assinatura

9. RESULTADO E CONVOCAGAO

9.1. O resultado do Concurso Publico estara a disposi¢éo dos interessados conforme Cronograma
do Concurso, pagina 2 deste Edital, na Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

9.2. Os candidatos convocados para a posse serdo submetidos a exames médicos compostos de
entrevista médica e exames complementares.

9.3.0 exame médico tera carater exclusivamente eliminatorio e os candidatos seréo considerados
aptos ou inaptos.

9.4. A convocacdao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, dentro do prazo
de validade deste certame, observando-se a ordem de classificagdo dos candidatos e a aptidao nos
exames pré-admissionais.

9.5. Para a efetivacdo da Posse é indispensavel que o candidato apresente 0s seguintes
documentos:

a) Documento de ldentidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia (cépia);

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento (cépia), quando for o caso;

c) Titulo de Eleitor com votacao atualizada (cépia);

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo ou outro documento que comprove estar
em dia com as obrigagfes militares, se do sexo masculino (cépia);

e) 01 (uma) fotos 3x4 recente;

f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracdo da firma anterior, informando néo haver
feito o cadastramento (copia);

g) Cartéo de Identificacdo de Contribuinte - CIC/CPF (copia);

h) Comprovante de Escolaridade ou habilitagcdo exigida para o provimento do cargo pretendido,
adquirida em institui¢cdo oficial ou legalmente reconhecida (copia);

i) Declaracdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVl,a,bec
da Constituicdo Federal,

j) Declaracédo de bens.

k) Comprovante de endereco;

[) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

m)Registro profissional do 6rgdo competente se necessario;

n) Atestado médico comprovando a aptidao fisica para o trabalho.

9.5.1. O candidato que apresentar Certiddo com antecedentes criminais somente sera excluido por
ato fundamentado da Administracdo Municipal, garantido ao candidato o contraditério e a ampla
defesa.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao havera, sob qualquer hip6tese ou alegacao, segunda chamada para as etapas previstas
para este Concurso Publico.
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10.2. Sera eliminado, assegurado o contraditorio e a ampla defesa com 0s meios e recursos a ela
inerentes, o candidato que:

a) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo de provas ou do Concurso Publico;

b) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

c) ndo atender ou recusar convocacdo para qualquer uma das localidades que integram o
Municipio.

d) infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital.

10.3. O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS
VALES, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a
eventuais convocagdes. Nao lhe caberd nenhuma reclamacéo, caso nédo seja possivel a Prefeitura
Municipal de FRONTEIRA DOS VALES, convocé-lo por falta dessa atualizacao.

10.4. A mudanca de endereco, quando ocorrer, devera ser informada formalmente por meio de carta
assinada pelo préprio candidato, a ser enviada e/ou entregue no Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de FRONTEIRA DOS VALES.

10.5. A Prefeitura Municipal de FRONTEIRA DOS VALES, e a empresa realizadora deste Concurso
Publico, ndo possuem vinculo ou convénio com nenhuma instituicdo de ensino ou cursos
preparatdrios, nao se responsabilizando por quaisquer cursos, textos ou apostilas néo
expressamente indicados para este Concurso Publico.

10.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualiza¢cdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacao dos candidatos para o evento correspondente, circunstancia que sera mencionada com
a devida antecedéncia em Edital ou aviso a ser publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de FRONTEIRA DOS VALES e no site www.agoraconsultoria.srv.br, de forma a assegurar
as informagdes aos candidatos.

10.7. O resultado final deste Concurso Publico serd devidamente homologado pelo Prefeito
Municipal de FRONTEIRA DOS VALES.

10.8. Decorridos 6 (seis) anos da data de homologacao deste Concurso Publico, ndo restando
recurso pendente, as provas e 0 processo pertinentes ao mesmo serdo encaminhados a Prefeitura
Municipal de FRONTEIRA DOS VALES, para destinagéo final de guarda permanente.

10.9. Os casos omissos, nao previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscrigéo,
serdo apreciados pela Comisséo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento deste Concurso
Publico.

10.10. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicacéo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais ou
gualquer outro 6érgéo oficial.

10.10.1 A impugnacéo a que se refere o subitem 10.10 deste Edital, podera ser enviada via
internet para o e-mail: recurso@agoraconsultoria.srv.br, via Correios por SEDEX ou
CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do
Edital, protocolados na Prefeitura Municipal, no Departamento de Pessoal e Recursos
Humanos ou por fac-simile, por procuracdo, telegrama. Para a tempestividade da
impugnacao postada via Correios sera considerada a data da postagem.

FRONTEIRA DOS VALES — MG, 19 de Abril de 2023.

Adailton Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES DO CARGO
(Descricdo Sumaria)

01. ADVOGADO

Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio e seus 6rgdos da Administracdo Direta em Geral, bem
como as Autarquias e FundacBes municipais da Administracdo Indireta, promovendo-lhes a defesa em
gualquer juizo ou instancia, sejam como autor, réu ou interveniente; Exercer as funcdes de consultoria juridica
do Poder Executivo e da Administracdo Direta em Geral, Autarquias e Fundacdes; Promover a inscricdo e
cobranca da divida ativa do Municipio: Elaborar representacfes sobre constitucionalidade de leis, por
determinacéo do Prefeito Municipal, ou de oficio; Preparar informacdes e acompanhar processos de mandado
de seguranca impetrados contra ato do Prefeito, Secretarios Municipais e Diretores da Administragao Direta,
Fundacional e Autarquica; Propor acao civil publica nas hipoteses previstas em lei em defesa dos principios
da administracdo publica, zelando pela moralidade e legalidade dos atos administrativos; Acompanhar
processos de usucapido e retificacdo de registro imobiliario para os quais o Municipio seja citado e haja
interesse deste; Emitir parecer sobre matérias e processos administrativos submetidos a seu exame; Executar
outras atividades correlatas pertinentes ao cargo.

02. AGENTE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Cooperar no preparo e execucdo dos trabalhos auxiliares ao Exército, rela a convocacao, alistamento,
incorporagéo e dispensa de incorpora¢éo no servigo milita acordo com as normas baixadas pela Circunscri¢éo
de Servico Militar; Promover Municipio, a divulgacdo e orientacdo das obrigacdes militares; Promover os
levantamentos estatisticos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos de alistamento militar e daqueles
indicados pela Circunscricdo de Servico Militar para controle e informacgédo; Providenciar a organizagéo
manutencgédo atualizada de Cadastro de Alistamento e outros indicados pela circunscrigcdo de Servico Militar,
necessarios a implementacao dos trabalhos; Executar outras atribui afins.

03. AGENTE DE CONTROLE SANITARIO

Identificar, sob supervisdo do responsavel pela fiscalizagdo sanitarios problemas de saude comuns
ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e domissanitarios, radia¢ges, alimentos, zoonoses,
condicdes do ambiente de trabalho e profiss@es ligadas a saude, relacionando-os com as condi¢des de vida
da populagéo; identificar as opinides, necessidades e problemas da populacdo relacionada ao uso indevido
de pro e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas: com a
saude, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses; realizar atualizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; participar de programacao de atividades
de inspecéo sanitéria estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo
prioridades definidas; Executar outras tarefas afins incluindo a locomocdo entre as diversas unidades
administrativas para servicos pertinentes as suas funcdes.

04. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Servicos diversos no setor de permanéncia tais como: atender ao publico presteza; agendar consultas ou
reunides; protocolar documentos; conferir notas elaborar contratos, aditivos, rescisdes, certidées, nos termos
requisitados; digitar documentos de acordo coma necessidade; arquivar e mexer com fichas periédicas;
proceder atendimento de ligacSes telefénicas; conferir documentos e proceder a telegramas fonados;
proceder a revisdo gréfica e conferéncia de textos; receber e remeter correspondéncia, proceder a digitagdo
de diversos; proceder a escrituracdo, certidao, atas, atestados, procuragdes, dentre outros; no¢des de servigco
de almoxarifado; executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; proceder a aquisi¢cdo, guarda e distribuicdo de material, acompanhar a execu¢édo de
programas, acdes e projetos secretaria que estiver vinculado; Executar outras atividades correlatas.

05. ASSISTENTE SOCIAL

Exercicio de atividades de nivel superior, de natureza especializada de grande complexidade, envolvendo
planejamento, coordenacdo, orientacdo e supervisdo de trabalhos relacionados com o diagndéstico,
desenvolvimento e tratamento de aspectos sociais, incluindo a locomocgdo entre as diversas unidades
administrativas para servicos, pertinentes as suas funcdes.

06. AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Executar, sob a supervisdo do odontélogo, as atividades estabelecidas para os servicos ambulatoriais em
saude bucal; participar do treinamento e capacitacdo de agentes multiplicadores das acdes de promocado a
saude; participar das a¢des educativas atuando na promog¢éo da salde e na prevencdo das doencas bucais;
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participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador;
ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencéo das doencas bucais por meio da aplicagao tépica do
fldor, conforme orientacdo do odontélogo; fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica
definida pelo odontélogo; supervisionar, sob delegacdo os trabalhos relacionados a saude bucal; Executar
outras tarefas afins.

07. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Execucéo de atividades rotineiras, de natureza operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo
trabalhos bracais, servicos de zeladoria, copa e limpeza, incluindo a locomog¢é&o entre as diversas unidades
administrativas para servicos pertinentes as suas funcdes.

08. COVEIRO

Preparar a sepultura, cavando a terra e escovando as paredes da abertura; retirar a lapide e limpar o interior
das covas ja existentes para permitir o sepultamento; auxiliar na colocagéo do caixdo, manipulacéo as cordas
de sustentacdo; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra, cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a
inviolabilidade do nulo; efetuar a limpeza e conservacao dos jazigos; auxiliar na exumacgdo de cadaveres
transportar materiais e equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de arvores e
espécies ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de caiagdo de muros, paredes executar outras
atividades correlatas

09. ENFERMEIRO

Execucdo de Atividades de nivel superior, de natureza especializada. E responséavel por organizar, planejar,
coordenar, executar e avaliar os servicos de enfermagem e assisténcia de enfermagem; coordenar as ac¢des
da equipe de enfermagem na assisténcia ao usuario, avaliando o seu estado de saude, diagnosticando suas
necessidades de cuidados, formulando um plano de cuidados, implementando-o e avaliando-o quanto a sua
efetividade na assisténcia a saude do cliente, tanto na area ambulatorial quanto nas urgéncias/emergéncias
e coordenar e participar dos diversos programas de salde propostos pelo Ministério da Salde; Executar
outras atribui¢des afins.

10. FARMACEUTICO

Atividades de nivel Superior, de natureza técnica-profissional, envolvendo servi¢os de responsabilidade pela
supervisdo da dispensacdo de medicamentos, conhecimento cientifico e capacitacdo para a atividade;
planejar e coordenar a execugao Assisténcia Farmacéutica no municipio; conhecer, interpretar e estabelecer
condicdes para o cumprimento da legislacéo pertinente; estabelecer critérios e supervisionar o processo de
aquisicdo de medicamentos e demais produtos; avaliar a prescricdo médica; asse condi¢cdes adequadas de
conservacgdo e dispensacao dos produtos; manter arquivos podem ser informatizados, com a documentagéo
correspondente aos produtos sujei controle especial; Executar outras atividades afins, incluindo a locomocgéao
entre as diversas unidades administrativas para servi¢os pertinentes as suas funcodes.

11. FISIOTERAPEUTA

Desenvolver atividade de supervisdo, coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada referente a
trabalhos relativos a utilizacdo de métodos e técnicas fisioterdpicas, para a reabilitacdo fisica do individuo,
envolvendo servicos referentes a tratamento de sequelas resultantes das mais diversas situacdes de salde,
por recomenda¢do médica empregando meéetodos recomendados pelos 6rgdos de salde publica; Executar
outras tarefas afins, incluindo a locomog¢édo entre as diversas unidades administrativas para servicos
pertinentes as suas fungdes.

12. GARI

Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conserva e arrumacéo de locais, méveis,
utensilios e equipamentos; outros servicos municipais inclusive em zona rural; realizar trabalhos de vigia
diurno e noturno em 6rgéaos, obras, logradouros publicos do Municipio; atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho; executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas; efetuar limpeza de n
parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo e recolhendo detritos; transporte Lixo aos depésitos
apropriado; efetuar trabalhos bracais pertinentes a obras e servigcos urbanos e rurais; recolher lixos, sucatas
e entulhos em geral, colocando-os em vasilhame caminhdes apropriados, para serem transportados ao
depdsito de lixo; Executar outras tarefas correlatas.

13. MONITOR ESCOLAR
Percorrer sistematicamente inspecionando as dependéncias dos prédios escolares; Proibir a entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades no recinto escolar; Controlar fluxo de pessoas, identificando,
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orientando e encaminhando-as para o lagares desejados; Escoltar pessoas e mercadorias aos seus destinos
dentro do perimetro escolar; Orientar na entrada e saida de alunos da rede municipal de ensino, zelando pelo
bem-estar e integridade fisica; Garantir a integridade fisica e moral de criancas e adolescente no trajeto de
ida e volta até a escola; Acompanhar alunos desde o0 embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar,
até o desembarque nos pontos préprios; Verifica se todos o0s alunos estao assentados adequadamente dentro
do veiculo de transporte escolar; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

14. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, 15. PROFESSOR DE
MATEMATICA, 16. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA, 17. PROFESSOR DE CIENCIAS,
18. PROFESSOR DE GEOGRAFIA, 19. PROFESSOR DE INGLES, 20. PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA, 21. PROFESSOR DE HISTORIA

Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operac¢des inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para aprimoramento da qualidade do ensino; executar atividades de supervisdo escolar orientacdo
educacional no ambito da rede municipal de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagdégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo implementar estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse realizar trabalho de apoio pedagdégico; participar dos periodos dedicados a planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; atuar na escola detectando aspectos a serem redimensionados,
estimulando a participacdo do corpo docente na identificacdo de causas e na busca de alternativas e solugdes;
Executar tarefas afins com a educacao.

22. SUPERVISOR PEDAGOGICO

Assessorar a elaborac@o do Projeto Pedagdgico e Plano Global da Rede Escolar ordenar a elaboracdo do
Plano Curricular: elaborar o Plano de A¢ao do servico de supervisdo Escolar; a partir do Plano Global orientar
e supervisionar atividades e diagndsticos, controle e verificacdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho
docente quanto a métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos alunos; assessor a dire¢cdo na tomada de
decisfes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; Acompanhar o desenvolvimento do trabalho
escolar; elaborar e acompanhar cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola,
assessorando a direcdo no processo de ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio ordenar
conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos alunos com vistas adaptagfes, transferéncias,
reingressos e recuperacgdes; integrar o processo de trole das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as escolas; assessorar a efetivacdo de mudangas no ensino e outras tarefas afins.

23. MOTORISTA | e 24. MOTORISTA 1l

Conservacdo de veiculos motorizados utilizados nos servigos administrativos, no transporte oficial de
passageiros e de cargas e no atendimento de demandas que envolvam a condugéo de veiculos automotores;
vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter, e testando
freios e parte elétrica, certificando-se de suas condi¢ces de funcionamento; Informar defeitos do veiculo,
preenchendo ficha especifica de manutencao; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o
fluxo de transito e a sinalizacdo, para conduzi-lo aos locais indicados, na forma do Cédigo Brasileiro de
Trénsito e normas de direcdo defensiva. Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

25. NUTRICIONISTA

Executar atividades de nivel superior, de natureza técnica-profissional alimentacdo e nutricdo na rede
municipal de ensino envolvendo servicos de elaboras cardapios, planejamento, aquisi¢cdo, preparacao e
distribuicdo de alimentos, responsabilidade técnica pela merenda escolar, bem como pelos programas de
combate as caréncias nutricionais. Controlar a estocagem, preparac¢do, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos fim de contribuir para melhoria proteicas, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;
Proceder o planejamento e a elaboracao de cardapios e dietas especiais oferecer refeicdes; Executar outras
tarefas corre inerentes a funcéo, incluindo a locomocéo entre as diversas unidades administrativas servicos
pertinentes as suas fun¢des.

26. ODONTOLOGO
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Execucao de atividades de nivel superior, de natureza especializada e com habilitagcao profissional pertinente,
envolvendo atividades odontoldgicas educativas, preventivas e curativas, bem com atividades no &mbito do
Programa de Estratégias da Familia, ou programa equivalente e/ou sucedaneo; Executar outras tarefas afins.

27. OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Executar atividades relacionadas a conducdo e servicos executados por moto veladora, tais como:
terraplanagem, corte, aterro, etc.; vistoriar a maquina, aquecendo o motor e verificando o nivel de éleo, agua,
bateria, combustivel e painel de comando; operar a maquina, acionando os comandos hidraulicos e da tracéo,
escavando o solo, movendo as pedras, asfalto, concreto e materiais similares; Executar outras
atividades correlatas.

28. OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

Operar maquinas escavadeiras, conduzindo-as e controlando seus comandos de corte e elevacgdo, para
escavar e remover terra, pedras, areia e materiais analogos; operar maquinas providas de pas de comando
hidraulico, conduzindo-as e acionando os comandos de tracdo e os comandos hidraulicos para escavar e
mover terra, pedras e materiais similares; operar tratores providos de uma lamina frontal céncava de aco,
dirigindo-a e manipulando os comandos de marcha e direcéo, para nivelar terrenos na construcédo de estradas
e outras obras da municipalidade; Executar outras atividades correlatas.

29. OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Executar atividades relacionadas a conducao e servigos executados por trator cola, tais como: rocar, arar,
gradear, aterrar, carregar caminhdes, corte, aterro, nivelar a, etc.; vistoriar a maquina, aquecendo o motor e
verificando o nivel de 6leo, agua, bateria, combustivel e painel de comando; operar trator agricola, acionando
seus comandos de corte elevacao, para escavar e remover terra, pedras, areia e materiais similares; Executar
outras atividades correlatas.

30. PEDREIRO

Exercicio de atividades de pouca complexidade, relativas ao manuseio de equipamentos e materiais
pertinentes a construcdo civil, que exige treinamento continuado e experiéncia laboral e verificacdo das
caracteristicas da obra para a escolha do material apropriado; execucgao supervisionada de obras relacionas
a construgdo civil, tais como muros, paredes, bases de concreto e outras edificacdes compativeis com a
natureza do cargo; Executar outras atividades correlatas.

31. PSICOLOGO

Coordenar, orientar e executar tarefas especializadas referentes ao estudo d comportamento humano e a
dindmica da personalidade com vistas a orientagcdo psicopedagdgico, ocupacional, clinica e ao ajustamento
individual e, ainda, na funcao clinica proceder ao exame de individuos com problemas de comportamento
familiar ou social ou distlrbios psiquicos; desenvolver trabalhos com alunos que apresentem dificuldades
promovendo sua integracéo e crescimento, visando o desenvolvimento educacional; analisa a influéncia de
fatores hereditarios, ambientais e outros que atuam sobre o individuo entrevistando o paciente, consultando
ficha de atendimento, aplicando testes e outro: métodos de verificacdo para orientar-se no diagnéstico e
tratamento psicologico adequado promover a correcdo de distlrbios psiquicos, estudando caracteristicas
individuais aplicando técnicas apropriadas; desenvolver individual ou em equipe multiprofissional de saude
mental, processo de acompanhamento clinico/psicoterapico em individuos ou grupos; Executar outras tarefas
correlatas.

32. RECEPCIONISTA

Elaborar documentos de desmembramentos alterando as areas no sistema para manutencgéo do cadastro de
imoveis; Arquivar os processos colocando-os em ordem alfabética e arquivando em pastas afins para um
controle interno; Protocolar, digitar e distribuir processos para que tramitem conforme estabelecido; Elaborar
e revisar circulares criando os textos; Elaborar cartes de ponto; Calcular e revisar documentos para que
sejam efetuados os pagamentos; Inscrever no cadastro lancando dados de firmas e autbnomos para
manutencdo do cadastro de atividades econdmicas; Atender aos pedidos de compras feitos em planilhas
proprias, dando encaminhamento aos fornecedores; Executar outras atribuicdes afins.

33. TECNICO AGRICOLA

Atuar em atividades de extensao, associativismo e em apoio a pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e
divulgacao técnica; Ministrar disciplina técnica, atendida legislacdo especifica em vigor; Elaborar orcamentos
relativos as atividades de sua competéncia; Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de
projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria,
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sol a supervisdo de um profissional de nivel superior, exercendo dentre outras as seguintes tarefas: coleta de
dados de natureza técnica; desenho de detalhes de construgéo rurais elaboragdo de orcamentos de materiais,
insumos, equipamentos, instalacdes e mao-de-obra detalhamento de programas de trabalho, observando
normas técnicas e de seguranca no meio rural; manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas;
dar assisténcia técnica na aplicacéo de produtos especializados; Executar outras atividades correlatas.

34. TECNICO DE ENFERMAGEM

O exercicio de atividades de nivel médio e técnico, envolvendo servigos de assisténcia operacional ao
enfermeiro ou profissional de salde habilitado, no planejamento. programacao, orientacéo e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes, na
prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiologica, na
prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia
de saude; Executar outras tarefas afins.

35 a 45. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidade; Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e
outros dados de saude das familias e de individuos no sistema de informacéo da Atencéo Priméria a Saude
vigente, utilizando informagfes sistematicamente para a andlise da situagdo de saude, considerando
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério priorizando as
situagBes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado integral & saude da populacéo
adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade Basica Salde, e quando necessario, no domicilio e demais
espacos comunitarios; Realizar outras agdes e atividades, de acordo com as necessidades locais, desde que
compativeis com a Politica Nacional da Atencao Bésica.

60. FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Fiscalizar obras publicas e particulares, conferido a regularidade e adequacdo as normas dos projetos de
engenharia e arquitetura, no que se refere a Legislacdo e especificacdes legais vigentes; Verificar a
adequacdo de obras quanto a seu licenciamento; Informar e acompanhar processos de licenciamento e
certiddes; Notificar embargos e autuacgdes; Expedir notificacdes, intimacdes, autos de infragdo e apreensdes;
Executas outras atribui¢cées afins.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS

Sugestdes bibliogréficas: As sugestdes citadas sdo apenas indicativas, podendo o candidato utilizar-
se de outras referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

I. PORTUGUES

l.I. PORTUGUES - ALFABETIZADO

Interpretacéo de texto. Sinbnimos e Anténimos. Diviséo silabica. Classificacdo das palavras
guanto ao numero de silabas. Tipos de Frases e oracfes. Aumentativo e Diminutivo.
Substantivos. Pronomes. Artigo e numeral. Ortografia (novo acordo ortografico).
Acentuacao grafica.

Sugestdes Bibliograficas

Gramatica — Portugués Fundamental, Douglas Tufano — Editora Moderna;

Gramaética Escolar — Faraco & Moura — Editora Atica. E outros livros que abrangem o
programa proposto.

l.Il. PORTUGUES — ENSINO FUNDAMENTAL

Nocdo de Género e tipos textuais. Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto de
variados géneros tanto da modalidade escrita; como fabulas, contos, noticias e etc.; como
na modalidade falada; transcricdes de telefonemas, conversacdes e bate papos. Tipologias
textuais e suas estruturas gramaticais predominantes: Narracao, descri¢cdo, argumentacao,
exposicdo e injuncdo. Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto,
sinbnimos, antdnimos, parénimos e homonimos; linguagem denotativa e conotativa;
Variantes linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba =
separacao silabica, classificacao das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba ténica;
Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacdo; ocorréncia da
crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo =
Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-exclamacéo, ponto-de-
interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos
de frase; oracédo; periodo simples e composto por coordenacao e subordinacdo; Morfologia
— funcao, classificacéo, flexbes e uso das classes gramaticais: Substantivos = tipos de
substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos = definidos e
indefinidos; Adjetivos = classificacao dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e
locucéo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero; regulares, irregulares,
auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal, vozes do verbo; tipos de verbo;
Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego;
Preposicdes; Conjuncdes; Interjeicbes; Advérbios. Sujeito = tipos de sujeito; Predicado =
tipos de predicado; Complemento verbal e nominal; Aposto; Vocativo; Concordancia
nominal e verbal, Regéncia nominal e verbal: Colocacédo pronominal; Estrutura e formacéo
das palavras. Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Sugestdes bibliograficas:

Ler e compreender os sentidos do texto/ Ingedore Villaga Koch e Vanda Maria Elias;
Contexto — 2015; Portugués e Linguagens — Willian Cereja e Tereza Cochar — 1° ao 9° ano.
Gramatica, Texto, Reflexdo e uso — William Cereja e Thereza Cochar — Editora Moderna.
LicBes Praticas de Gramatica — Ul7isses Infante — Editora Scipione; Gramatica Essencial -
José de Nicola & Ulisses Infante - Editora Scipione; Descobrindo a Gramatica do 6° ao 9°
ano — Gilio Giacomozzi, Gildete Valério e Claudia Reda Fenga. - Editora FTD; Gramatica
llustrada - Hildebrando A. de André; Qualquer livro de Lingua Portuguesa do 6° ao 9° ano.
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Michaelis - Guia Pratico da Nova ortografia - Douglas Tufano - Editora Melhoramento Nova
Escola - Manual da nova ortografia - Editora Atica e Scipione. O que muda com o acordo
ortografico - Disponivel em www.gl.com.br. E outros livros que abrangem o programa
proposto.

.IIl. PORTUGUES — ENSINO MEDIO E SUPERIOR

Nocado de Género e tipos textuais. Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto de
variados géneros tanto da modalidade escrita; como artigo de opinido, reportagem,
pardbolas, manifestos etc.; como na modalidade falada; transcricdes de telefonemas,
conversacoes e bate papos. Tipologias textuais e suas estruturas gramaticais
predominantes: Narracdo, descricdo, argumentagdo, exposicdo e injuncdo. Texto e
contexto. Semantica - valor que a palavra adquire no contexto, sinénimos, antdnimos,
parbnimos e homonimos. Linguagem denotativa e conotativa. Figuras e vicios de
linguagem. Variantes linguisticas. Linguagem oral e linguagem escrita. Formal e informal;
giria. Fatores de textualidade: Intencionalidade, informatividade, intertextualidade,
aceitabilidade, situcionalidade, coesdo e coeréncia. Silaba = separacdo silabica,
classificacdo das palavras quanto ao niamero de silaba e silaba ténica; Acentuacdo = acento
agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacao; ocorréncia da crase; Encontro vocalico,
encontro consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-
final, ponto-e-virgula, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacdo, dois-pontos,
reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula.

Morfologia: Estrutura e formacao de palavras. Classes de palavras — Func¢éo, uso e flexdes:
1. Substantivos = tipos de substantivos, flexao dos substantivos em género, nimero e grau;
2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos
adjetivos, adjetivos patrios e locucao adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo,
namero, pessoa e vozes verbais. 5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; 6. Numerais =
flexdo dos numerais e emprego; 7. Preposicdes; 8. Conjuncgdes; 9. Interjeicdes; 10.
Advérbios. Sintaxe: Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por
coordenacado e subordinacdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado
(tipos de predicado); complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo;
adjunto adnominal e adjunto adverbial, Concordancia nominal e verbal;, Regéncia hominal
e verbal: Colocacao pronominal; Funcdes das palavras que e se. Novo acordo ortografico
da Lingua Portuguesa.

Sugestdes bibliogréficas:

Ler e compreender os sentidos do texto/ Ingedore Villaga Koch e Vanda Maria Elias;
Contexto — 2015; Redacao e textualidade —Maria da Graca Costa Val — Martins Fontes.
Coeséo e Coeréncia Textuais- Ingedore Villaca Koch e Luiz Carlos Travaglia — Sao Paulo,
Contexto. Géneros Textuais e Ensino. Maria Auxiliadora Bezerra e outros —Lucerna; Rio de
Janeiro. Portugués e Linguagens (William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhaes)
Volumes I, 2 e 3. Atual Editora. Lingua e Literatura (Faraco & Moura) Volumes 1,2 e 3.
Editora Atica. Gramatica Literatura e Producdo de Textos — Ernani & Nicola — Editora
Scipione. Portugués 2° grau (G. Mattos& L. Megale) — Editora FTD. Portugués: Lingua,
Literatura e Producéo de textos —(Maria Luiza Abaurre, Marcela Nogueira Pontara e Tatiana
Fadel) Volumes 1,2 e 3 — Editora Moderna. LicOes Praticas de Gramatica — Ulisses Infante
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— Editora Scipione. Gramatica Reflexiva: Texto, Semantica e Interacdo — 2° grau — William
Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhdes - Editora Atual. Gramatica Reflexiva: texto,
semantica e interagdo — 2° grau - William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhaes-
Atual Editora. Licdes Praticas de Gramatica — Ulisses Infante — Editora Scipione. Gramatica
da Lingua Portuguesa — Roberto Melo Mesquita — Editora Saraiva. Michaelis - Guia Pratico
da Nova ortografia - Douglas Tufano - Editora Melhoramento. Nova Escola - Manual da
nova ortografia - Editora Atica e Scipione. O que muda com o acordo ortografico - Disponivel
em www.gl.com.br. E outros livros que abrangem o programa proposto.

II. MATEMATICA

I.I. MATEMATICA — ALFABETIZADO

Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeracdo; Adicdo, Subtracédo,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; Numeros Racionais; Sistema Monetério,
Medidas de Comprimento e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas); Figuras geométricas.
Conjuntos. Sistema fracionario e porcentagem simples.

Sugestdes Bibliogréaficas

GIOVANNI JR & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas
BARROSO LIMA, Maria Aparecida —(Ediouro); GUELLI, Oscar, Colecdo Quero Aprender
Matematica, Ed. Atica. E outros livros que abrangem o programa proposto.

I1.1l. MATEMATICA — ENSINO FUNDAMENTAL

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria
e decimal: operacdes e propriedades. Expressdes numéricas. Razdo e proporcao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Juros simples — juros, capital, tempo, tarifas e
montante. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relagcdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio légico.
Resolucao de situacdes problema.

Sugestdes Bibliogréaficas

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI Jr, José Ruy. Matematica
Fundamental - Uma nova abordagem - Volume Unico - ensino médio. Sdo Paulo: Editora
FTD, 2011.2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplica¢des. Volume Unico. Sao
Paulo: Editora Atica. 2008.3. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David;
PERIGO Roberto Matematica — volume Unico - 52 Ed. Editora. Atual. 2011. 4. RIBEIRO,
Jackson. Matematica — Ciéncia e Linguagem. Volume Unico. Sdo Paulo: Editora Scipione.
2007. 5. BIANCHINI, Edwaldo; PACCOLA, Herval. Curso de matematica. 3. ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2003.6. PAIVA, Manoel. Matematica. 1. ed. S&o Paulo: Moderna, 2009. (Colecéo
v.1, 2 e 3).7. SOUZA, Joamir Roberto de. Novo olhar matematica. 1. ed. S&o Paulo: FTD,
2010. (Colecao Novo Olhar; v.1,2 e 3). E outros livros que abrangem o programa proposto.

I.1Il. MATEMATICA — ENSINO MEDIO E SUPERIOR

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagbes e suas propriedades (adicéo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiacéo); Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo mdaltiplo comum; Fragdes ordinarias e decimais, numeros
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decimais, propriedades e operacdes; Expressdes numéricas; Equacdes e inequacdes do
1° e 2° graus; Sistemas de equacgOes do 1° e 2° graus; Estudo do triangulo retangulo;
relacbes métricas no tridangulo retangulo; relagBes trigonométricas (seno, cosseno e
tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e Volume; Sistema de
medidas de tempo, sistema métrico decimal; NUmeros e Grandezas diretas e inversamente
proporcionais, razées e proporcdes; Regra de trés simples e composta;

Sugestdes Bibliograficas

ANDRINI, Alvaro. Praticando Matematica. Coletanea 52, 62, 72 e 82 séries, Ed. do Brasil
S/A: Séo Paulo.; 02 - IMENES, Luiz Marcio e LELLIS, Marcelo. Matemética, Coletanea 52,
62, 72 e 82 Série. Ed. Scipione: S&o Paulo, 1997. 03 - JAKUBOVIC, José e LELLIS, Marcelo.
Matematica na medida certa. 72 série. Scipione: S&do Paulo, 1995. BEZERRA, Manoel Jairo
e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione, Volume Unico. DANTE, Luiz
Roberto. Matematica Contexto & Aplicacdes. Editora Atica, 2003, Volume Unico.
FACCHINI, Walter. Matematica. Sado Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume Unico. GENTIL,
Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio, S&o Paulo: Editora Atica. Volume Unico.
IEZZI, Gelson e Outros. Matemaética. S&o Paulo: Editora Atual. Volume Unico. IEZZI, Gelson
e Outros. Colecdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

I1l. SAUDE PUBLICA

Organizagdo dos servicos de saude no Brasil. Organizagdo e principios do SUS. Modelo
Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacédo local de saude. Politica Nacional de
Humanizac&o. Sistema Unico de Satde — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional
de Atencédo Basica no SUS. Sistemas de Informacdo em Salde. O programa de saude da familia
no Brasil.
Sugestdes Bibliograficas
1. BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secao Il, Artigos de 196 a 200,
da Saude.
2. SUS: avancos e desafios. / Conselho Nacional de Secretarios de Saude. - Brasilia: CONASS,
2006. Disponivel em http://www.conass.org.br/progestores.
. BRASIL. Lei n°. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 20/09/1990.
. BRASIL. Lei n.° 8.142/90 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990.
. Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS — SUS — 2001-2002).
. BRASIL — Portaria/ GM N°. 399 de 22/02/2006.Ministério da Saude.
. Pacto pela Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br

. Doencas Infecciosas e Parasitarias — Guia de Bolso, 52 edicdo ampliada — série B, 2005,
Disponivel em http://www.saude.gov.br/svs.
9. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizag&o: documento base para gestores e trabalhadores do SUS — 22 edi¢éo Brasilia.
10. Sistemas de Informag&o em Saude: Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs.
11. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 62 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003
12. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria MS/GM n° 1.820, de 13/08/2009. Dispde sobre os
direitos e deveres dos usuarios da saude.
13. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 2.488 de 21/10/2011 “Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
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da Atencao Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS)”.
E outros livros que abrangem o programa proposto.

IV. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

IV.l. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
— ANOS INICIAIS)

Projeto Politico Pedagogico (caracterizacdo, elaboracdo e execucdo); Instituicoes
Colegiadas (composicédo, atribuicbes e participacdo dos segmentos); A relacdo escola,
comunidade e familia; O trabalho escolar e o processo de inclusdo; Curriculo e Avaliacao;
A contextualizacdo dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e
multidisciplinaridade); Avaliacdo da aprendizagem (conceitos, tipos, processos e
instrumentos); Tempos e Espagos Escolares; Pardmetros Curriculares Nacionais; Leitura,
Escrita e os Processos de Aprendizagem na Alfabetizacdo; Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos (Resolucdo CNE/CEB n°07 de
14/12/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica (Resolucdo
CNE/CEB n°04 de 13/07/2010).

Sugestdes Bibliograficas

Curriculo como conflito social — F. Goodson; Livros do Procad/Progestdo — Programa de
Capacitacédo de Diretores — SEE/MG; Uma escola, muitas culturas — M. Gadotti; Projeto
Educativo — Celso dos Santos Vasconcelos; Coordenacdo do Trabalho Pedagdgico: do
PPP ao cotidiano da sala de aula — Celso dos S. Vasconcelos; Dicionéario do Professor (Vol.
1 a 3)- SEE/MG; Educacéo Inclusiva: construindo significados novos para a diversidade —
Colecdo Licdes de Minas; PCN — Parametros Curriculares Nacionais; legislacdes citadas
no edital e outras bibliografias. E outros livros que abrangem o programa proposto.

IV.Il. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
— ANOS FINAIS)

Alfabetizacao e Letramento. Conhecimento Didatico, o processo de ensino-aprendizagem.
A educacdo publica como instrumento de inclusdo social. As Instituicbes Colegiadas
(composicao, atribuicdes e participacdo dos segmentos). O Projeto Politico Pedagdégico da
escola (caracterizacao, elaboracao e execuc¢ao). O cuidar e o Educar. O trabalho escolar e
0 processo educacional. A organizacédo curricular compromissada com a aquisicdo de
competéncias e habilidades. A contextualizacdo dos curriculos. Os processos de avaliacdo
da aprendizagem. A organizacao dos tempos e dos espacos escolares. A relacdo curriculo
e avaliacdo. Visédo Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento. Multidisciplinaridade,
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade na educacao. As Diretrizes e Bases da
Educacgéo Nacional (Lei n°9394/96 de 20/12/1996). Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Basica (Resolugdo CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio (Resolucdo CNE/CEB n°02 de 30/01/2012); Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos (Resolucdo CNE/CEB n°03
de 15/06/2010). Decreto n°® 7611, de 17 de novembro de 2011. Estatuto da Crianga e do
Adolescente - Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Lein®° 11.494, de 20 de junho de 2007.
Sugestdes Bibliogréficas
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Avaliacdo na escola — Elvira S. Lima; O conceito de “diferente” no processo de inclusao e
sua relacdo com os diversos segmentos sociais — Ana Lucia M. Lobo; Escola, Curriculo e
Avaliagdo — Maria Teresa Esteban; A reflexdo sobre a avaliacdo educacional — Nelcy
Ramos; Livros do Procad/ Progestao — Programa de Capacitacdo de Diretores — SEE/MG;
Projeto Politico Pedagdgico da escola: uma construcéo possivel — llma Veiga; A gestdo da
sala de aula e o curriculo em acdo — Maria Auxiliadora M. Pimentel; Construir as
competéncias desde a escola — P. Perrenoud; site do MEC; LIBANEO, J. C. Didatica. S&o
Paulo: Cortez Editora, 1992. VEIGA, lima A. (Org.) Projeto politico-pedagdgico da escola.
LegislagOes citadas no edital e outras bibliografias.

01. ADVOGADO

Portugués: ver programa item 1.11I

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especificos: DIREITO CONSTITUCIONAL - A Constituicdo da
Republica Federativa, de 5 de outubro de 1988. Principios fundamentais: fundamentos e objetivos da
Republica Federativa do Brasil e principios norteadores das relagdes internacionais. Direitos e garantias
fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos politicos;
Dos partidos politicos. Da organizagdo do Estado: Organizacao politica administrativa; A Unido; Os Estados;
O Municipio; O Distrito Federal e Territérios. Da Administracdo Publica: Disposi¢cdes gerais e principios,
servidores publicos civis e militares; Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria; Da tributagéo e do
or¢camento; Do sistema tributério nacional: principios gerais; Das limitag8es do poder de tributar, Impostos da
Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios; Da reparticdo das receitas tributarias; Das finangas
publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO - Administrag@o Publica: Caracteristicas; Modo de atuag&o; Regime
Juridico; Poderes e deveres do Administrador Publico; Uso e o abuso do poder. Principios bésicos da
administracdo. Personalidade juridica do Estado: Orgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes
Administrativos: Poder vinculado; Poder discriciondrio; Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder
regulamentar; Poder de policia. Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificacéo;
Espécies; Anulacéo e revogacao. Organizacdo Administrativa: Administracao direta e indireta; Centralizacéo
e descentralizacéo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Dominio piblico: Conceito e classificacdo dos bens
publicos; Administracéo, utilizacéo e alienacao de bens publicos; imprescritibilidade; impenhorabilidade e ndo
oneracdo dos bens publicos; Aquisicdo de bens pela administragdo publica; Responsabilidade civil da
administracdo publica. Controle da administragdo, Tipos e formas de controle, responsabilidade fiscal,
controle administrativo, controle legislativo e judiciério. Lei Federal n°8.666/93 e alteracdes, Lei Federal n°
10.520/2010, Lei Complementar 123/2006. DIREITO CIVIL - Teoria Geral do Direito Civil: Eficacia da lei N°
tempo; Eficacia da lei N° espaco. Personalidade e capacidade; Das pessoas juridicas. Dos bens publicos.
Dos fatores Juridicos: do ato Juridico; do negdcio Juridico; modalidades do ato e negécio Juridico; do erro;
do dolo; da coacdo; da lesdo; da simulacdo; da fraude contra credores. Da prescricdo; Da decadéncia.
Obrigacdes: Fontes das obrigacdes; Elementos da obrigacéo; Efeitos da obrigacdo; Obrigacbes e suas
classificagfes: obrigacdo de dar, fazer e nao fazer; obrigacdes divisiveis e indivisiveis; obrigacdes
alternativas, obrigacdes objetivamente miltiplas; obrigagbes subjetivamente multiplas; obriga¢des solidarias.
Do adimplemento e extingdo das obriga¢des. Do inadimplemento das obrigag6es. Das vérias espécies de
contratos. Da responsabilidade civil. Da posse em geral, classificacdo, aquisicdo, perda, efeitos da posse,
interditos possessorios. Da propriedade: aquisicdo e perda da propriedade mével e imével. Dos direitos de
vizinhanca. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Das normas processuais civis; da funcéo jurisdicional; dos
sujeitos do processo; dos atos processuais; da formacdo, da suspenséo e da extingdo do processo; Do
processo de conhecimento e do cumprimento da sentenca; do processo de execuc¢do; do processo de
execucdao; dos processos nos tribunais e dos meios de impugnacao das decisées judiciais; disposi¢cdes finais
e transitérias. DIREITO PENAL: Dos crimes contra a administracdo publica. DIREITO TRIBUTARIO - Sistema
Tributario Nacional: competéncia e limitagfes; Dos impostos, das taxas, da contribuicdo de melhoria e das
contribuicBes sociais. Distribuicdes de receitas tributarias: disposi¢des gerais; Dos fundos de participacdo dos
Estados e dos Municipios. Da obrigagdo tributaria: fato gerador, sujeito ativo e passivo, responsabilidade
tributaria. Crédito tributario: disposi¢Bes gerais, constituicdo, suspensdo, exclusdo e extingdo do crédito
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tributario, Garantias e privilégios do crédito tributario. Fiscalizacdo. Divida Ativa. CertidGes Negativas. LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - Lei complementar n . 101, de 4 de maio de 2000.

Sugestbes Bibliograficas

ANDRADE FILHO, E .O . Direito penal tributario. Sdo Paulo: Atlas, 2004. BALEEIRO, A . Direito tributario
brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 2005 . BONAVIDES, P . Curso de direito constitucional. 15 ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2004 . Cédigo Civil Brasileiro (Lei. n 0. 10 .406, de 10 de janeiro de 2002) . Cédigo de Processo
Civil. Cédigo Penal. Cédigo Tributario Nacional. COELHO, S .C .N . Curso de direito tributario brasileiro 7 .ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2004 . DA SILVA. J .A . Curso de Direito Constitucional Positivo. 23 ed. Sédo Paulo:
Malheiros, 2004 . TEODORO JUNIOR, Humberto, Curso de Direito Processual Civil Vol. I, II, lll. Rio de
Janeiro: Forense. MACHADO, H .B . Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros, 2004 . MEIRELLES. E
.L ., Direito administrativo brasileiro. 22 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004 . MELO. C .A .B ., Curso de Direito
Administrativo. 17 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2004 . MONTEIRO, W .B . Curso de Direito Civil. Vol. 1, 3, 4,5 .
Séo Paulo: Saraiva. MOREIRA. J .C .B . O Novo Processo Civil Brasileiro. Rio de Janeiro: Forense. PEREIRA.
C .M .S . Instituicbes do Direito Civil. Vol. I, II, lll, IV . Rio de Janeiro: Forense. PIETRO, M .S .Z . Direito
administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2004 . RODRIGUES, S . Curso de Direito Civil. Vol. 1, 2, 3, 4, 5. Sao Paulo:
Saraiva. SANTOS. M .A . Comentarios ao Cdadigo de Processo Civil. Rio de Janeiro: Forense. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

02. AGENTE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Portugués: ver programa item L1lI
Matemaética: ver programa item 11111

03. AGENTE DE CONTROLE SANITARIO

Portugués: ver programa item 1111

Matematica: ver programa item ILIII

Conhecimentos Especificos: Especifica¢cdes de garantia de qualidade dos alimentos vendidos em feiras,
supermercados, acougues e outros. Condi¢des legais de funcionamento e condi¢cdes de higiene de:
Mercados, feiras, matadouros, consultérios médicos, odontoldgicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de
produtos alimenticios e outros. Ciclo de vida e doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins,
ratos. Principais venenos comercializados: Droga de a¢do; modo de usar; método para desintoxicacao.
Nogbes de direito municipal. Tributos Municipais. Alvara de Saude. Fundamentos legais e técnicos da
vigilancia sanitaria.

04. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Portugués: ver programa item L.111
Matemética: ver programa item 1111

05. ASSISTENTE SOCIAL

Portugués: ver programa item LIl

Saude Puablica: ver programa item |l

Conhecimentos Especificos: A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes
ideopoliticos. O espaco ocupacional e as relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A
Questéo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teérico-metodolégicas do Servigo Social
pés-reconceituacdo. O espaco sécio-ocupacional do Servigo social e as diferentes estratégias de intervengéo
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigco Social na esfera publica, privada e
nas ONG's. A instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional. O Servico Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Andlise da questéo social. Fundamentos
historicos, teéricos e metodoldgicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacédo
da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social/SUAS. Politicas Sociais
Plblicas e Privadas. Etica em Servico Social. A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: Bolsa Familia, SCFV, Pro Jovem, Casa da Familia. Lei de
Regulamentacéo da Profissdo. Lei 8662, de 7.06.1993. Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n°® 8742/93.
A Pesquisa e a Prética Profissional. O Servigo Social e a Seguridade Social. - O Servi¢co Social - Assisténcia
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e Cidadania. - Elaboragcdo de Programas e Servicos Sociais. Gestdo Publica e Etica no Trabalho. -
Possibilidades e Limites da Pratica do Servico Social em Empresas. - A contribuicdo do Servigo Social no
contexto de uma empresa estatal: o Servigo Social e as areas de Administracdo de RH. - Fundamentos
Historicos, Teorico-Metodolégicos e Pressupostos Eticos da Pratica Profissional. A questdo da
instrumentalidade na profissdo. - A Reforma Psiquiatrica no Brasil. A consolidacdo da LOAS e seus
pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social/SUAS. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA/1990; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Politica Nacional do Idoso -
PNI/1994; Estatuto do Idoso; Politica Nacional de Integracéo da Pessoa com Deficiéncia/ 1989. Lei N° 13.146,
de 6 de julho de 2015. Legislacéo, procedimentos e métodos de atuagdo em CAPS — Centro de Atendimento
Psicossocial. - O CRAS - Fungfes, Conceitos e Diretrizes. O CREAS - Funges, Conceitos e Diretrizes
Sugestdes Bibliogréaficas

A prética institucionalizada do servico social / Rose Mary Sousa Serra. Sdo Paulo: Cortez; Crise de maturidade
no servico social: repercussdes no mercado de trabalho / Rose Mary Sousa Serra. Séo Paulo: Cortez; Servigo
social e instituicdo: a questdo da participacdo / Maria Luiza Souza. Sdo Paulo: Cortez; Servico social:
identidade e alienacdo / Maria Lucia Martinelli. Sdo Paulo: Cortez; Gestéo social: uma questdo em debate /
Raquel Raichelis e Elizabeth Rico. Sdo Paulo: Educ; Como elaborar projetos / Domingos Armani. Porto Alegre:
Tomo Editorial; Estratégias de acao em servigo social / Vicente de Paula Faleiros. Sdo Paulo: Cortez; Saber
profissional e poder institucional / Vicente de Paula Faleiros. Sdo Paulo: Cortez; O servigo social na
contemporaneidade: trabalho e formag&o profissional / Marilda Vilella lamamoto. Sdo Paulo: Cortez; Revista
servigo social e sociedade - Niumeros 50 ao 62 / Sdo Paulo: Cortez. Ditadura e Servi¢o Social / José Paulo
Neto. S&o Paulo: Cortez; Histéria do Servigo Social na América Latina / Manuel Manrique. S&o Paulo: Cortez;
Renovacéo e Conservadorismo no Servi¢co Social / Marilda Villela lamamoto. Sdo Paulo: Cortez; Cédigo de
Etica Profissional do Assistente Social. Trajetoria da Assisténcia Social no Brasil / Aldaiza Sposati. Cortez;
Politica Social do Estado Capitalista / Vicente de Paula Faleiros. Cortez. Familia e Politica de Renda Minima
/ Ana Maria Medeiros da Fonseca. Cortez. Menina LOAS: um processo de Construcdo da Assisténcia Social
/ Aldaiza Sposati. Cortez. Revista Temporalis. n°® 3. ABEPSS. Lei Organica da Assisténcia Social, Lei n°
8.742/93. Outras publica¢bes que abranjam o programa proposto.

06. AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Portugués: ver programa item 1111

Conhecimentos Especificos: Salde Coletiva: Promoc¢éo de salde; Epidemiologia dos problemas bucais;
Fluor: uso; intoxicag&o crénica e aguda; Educacéo em salde bucal; Politicas de satde; SUS — Sistema Unico
de Saude; Estratégia de Saude da Familia; Saude Bucal na Estratégia de Salde da Familia. Anatomia e
Morfologia dentaria: Fungédo Dentaria; Componentes da coroa e raiz; Complexo dentina polpa; Nomenclatura
das dentigBes; Nomenclatura das cavidades; Tipos de denti¢cdes e caracteristicas. Cariologia: Tipos de carie;
controle da doencga; Placa bacteriana, tartaro; Medidas de prevengéo da carie dental; Mecanismo de agéo do
fldor. Equipamentos, Materiais e Aparelhos Odontolégicos utilizacdo, manutencdo e conservagao;
Instrumentais; Materiais Dentarios; Materiais Diversos de uso em odontologia; Equipamentos Odontoldgicos.
Controle de Infeccdo em Odontologia: Aspectos de interesse em odontologia. Deontologia e Etica
odontoldgica. Ergonomia Aplicada. Doencgas Infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

BARROS. O. B. — Ergonomia 3 — Auxiliares em Odontologia. Pancast Editora 1995. 226 pgs. JR.J. G. -
Biosseguranca e Controle da Infec¢do Cruzada. Editora Santos 536 pgs. - la.edicao/2001 GUANDALINI, S.L.
— Biosseguranca em Odontologia, Dental Books, 1998. 150p RIO, L. M. S. P. ; RIO, R. P. Manual de
Ergonomia Odontoldgica. 12 ed. Belo Horizonte. CROMG. SAMARANAYAKE, L. P., et al. - Controle da
infeccdo para a equipe odontolégica. 2.ed. Sdo Paulo: Santos Editora, 1995. 146p. JUNIOR, J.G. — Materiais
Dentérios, o essencial para o estudante e o clinico geral. LOBAS, C. F. S. et. al. - THD e ACD Técnico em
Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentério. 1la. edicdo, Editora Santos, 2004 SANTOS, W.N. — ACD-
Auxiliar de Consultério Dentario. Livraria e Editora Rubio, 2004 CARVALHO, C. L. Trabalho e
profissionalizac¢éo das categorias auxiliares em Odontologia. A¢édo Coletiva, Brasilia, v.2, n.1, 1999. COELHO,
E. B. C. O trabalho com pessoal auxiliar no atendimento individual do paciente odontolégico. In: BRASIL.
Ministério da Saude. Guia curricular para formacao do atendente de consultério dentario atuar na rede basica
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do SUS. Brasilia, 1998. FEJERSKOV 0., KIDD E. - Cérie Dentaria: Editora Santos, 2005 ALVARES &
TAVANO - Curso de Radiologia em Odontologia, 42ed Livraria Santos, 2002. 248p.

07. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Portugués: ver programa item 1.1
Matematica; ver programa item Il

08. COVEIRO

Portugués: ver programa item 1.
Matematica: ver programa item 1.

09. ENFERMEIRO

Portugués: ver programa item 1111

Saude Puablica: ver programa item |l
Conhecimentos Especificos: Diagnéstico, planejamento e prescricdo das agfes de enfermagem.

Administracdo do processo de cuidar em Enfermagem; Politicas institucionais de Humanizacdo da
Assisténcia. Epidemiologia, vigilancia epidemioldgica e vigilancia em salde. Biosseguranca. Prevencao e
controle da populacdo microbiana. Imunizagéo, rede de frio, cuidados e atuacdo de Equipe de Enfermagem.
Organizagdo e assisténcia de enfermagem a mulher, a crian¢a, adolescente, ao adulto e ao idoso na
perspectiva da integralidade da assisténcia e abordagem de fenémenos/eventos individuais e coletivos nos
ciclos vitais. Testes imunodiagnésticos e auxiliadores de diagnésticos. Assisténcia de Enfermagem na
prevencdo e controle de doencas infecto contagiosas, sexualmente transmissiveis e de doencas crbnicas e
degenerativas. Assisténcia de Enfermagem nas alteracdes clinicas em situa¢gdes de urgéncia e emergéncia,
com portadores de doengas agudas e cronicas, infecciosas. Assisténcia Integral a Saude do Trabalhador; A
assisténcia integral a satide mental. Cuidados de Enfermagem em curativos e coberturas especiais. Principios
da administracdo de medicamentos e cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa.
Etica e Legislacdo Profissional. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem. Processo de elaboracéo
de protocolos assistenciais, de projetos de pesquisa e ensino em cumprimento a legislacdo do SUS como
ordenador da formacao de recursos humanos para a saide. Enfermagem em clinica médica: assisténcia de
enfermagem aos clientes com distarbios: oncol6gicos, respiratdrios, cardiovasculares, neurolégicos,
hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, endocrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e
de locomocédo; Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerais da assisténcia de enfermagem cirlrgica;
saude e enfermagem; conceitos; fatores etiolégicos das doencas e métodos de tratamento; graus de
dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério; tipos de cirurgia,
principais complicagBes no pds-operatério imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de
enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais; desinfeccdo e esterilizacdo - meios e métodos; 6.
Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situagbes de emergéncia - parada
cardiorrespiratéria, reanimagédo cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefélico; sindrome coronariana
aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulm&o; crise hipertensiva; alteracdes metabolicas;
politraumatismo; traumatismo cranioencefalico; traumatismo raquimedular; traumatismo torécico e
traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alterac6es de comportamento; corpos estranhos; insolagédo e
internacdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e
envenenamento; NR32 cinemética do trauma; avaliacao da vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque
elétrico; emergéncias respiratdrias; protocolo nas emergéncias abdominais e trauméaticas. Acidente com
multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte.
Suporte Basico de Vida; Enfermagem em salde publica: Assisténcia de enfermagem na prevengéo e controle
de doencas infecto-parasitarias, cronico-degenerativas, e processo de reabilitacio; Sistema Unico de Saude
(SUS); Programa Nacional de Imunizacao (PNI); acidentes e violéncia; DST/AIDS; doencgas cardiovasculares;
educacdo em saude; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianca e do Trabalhador; salde do idoso;
Enfermagem em Salde Mental: integracdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de
atencao a saude mental da crianga e adultos; Enfermagem na salde da mulher: cancer de colo de Gtero e de
mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia ginecoldgica; planejamento familiar;
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humanizacao do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério; gravidez de
risco; emergéncias obstétricas; Enfermagem em pediatria: crescimento e desenvolvimento; saude da crianga;
salde do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada; doencas agudas na infancia;
prevencdo de acidentes na infancia; Enfermagem em neonatologia: assisténcia de enfermagem ao recém-
nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimacao neonatal;
ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco. Controle de infec¢des; A coleta e os
exames de amostras; Os tratamentos fisicos; A terapia intravascular; O cuidado cardiovascular; O cuidado
Respiratério; O cuidado Neuroldgico; O cuidado gastrintestinal; Cuidados renais e urolégicos; O cuidado
ortopédico, Cuidado para orelha, olhos e nariz.

Sugestdes Bibliogréaficas

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM. Projeto Acolher, um encontro da enfermagem com o
adolescente brasileiro. Org: FLAVIA Regina Souza Ramos, MARISA Monticelli; ROSANE Gongalves
Nitschke, Brasilia, ABEN / Governo Federal, 2000. - BORDENAVE, J.E.D. Alguns fatores pedagdégicos.
Coordenacao Geral de Desenvolvimento de Recursos Humanos para o SUS. Capacitacdo Pedagdgica para
Instrutor / Supervisor. Area de Satde. BRASIL. Ministério da Saude. Educacio para a Saide. Cadernos de
Atencao Basica, n. 3, Brasilia, DF, 2000. CAMPOS, César R Cidadania, Sujeito, CERSAM e Manicomios. In:
Metipola, Revista do CERSAM Leste. Belo Horizonte. Prefeitura de Belo Horizonte. - STARFIELD, B.
Profissionais de Atencao Primdria, subespecialistas e outros profissionais ndo-médicos; In: Atencao Primaria:
equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia. Ministério da Saude, UNESCO Brasil. Brasilia,
2002. pag.133-176. - Ato de cuidar: alma dos servigcos de saude. In: MERHY, E.E. Saude: A cartografia do
trabalho vivo. Emerson Elias Merhy; Editora Hucitec. Sdo Paulo, 2002. - ALMEIDA, M.C.P. & WITT, R.R. O
modelo de competéncias e as mudanc¢as no mundo do trabalho: implicagBes para a enfermagem na atencao
bésica no referencial das funcdes essenciais de salde publica. In: Rev Texto Contexto Enfermagem, 2003.
Out/Dez; 12(4):559-68. - MAIA, Carmem C.A.; LEITE, Juliana C.A.; CHOMPRE, Roseni R.S. O Acolhimento
como mecanismo de Implementacdo do cuidado de Enfermagem. - MISSHINA, S.M. et al. Organiza¢do do
processo gerencial no trabalho em salde Publica. In: Almeida, M.C.P.; Rocha, S. M. M. O Trabalho de
Enfermagem. S&o Paulo: Cortez, 1997. - VIANNA, Paula C.M: BARROS, Soénia. O Processo Saude-Doenca
Mental: A Exclusdo Social. REME - Revista Mineira de Enfermagem - Volume 6, n. 1/ 2. JAN./Dez. 2002. -
BRASIL, Ministério da Saude. Portaria n® 486, Politica Nacional de Atencdo Bésica. Brasilia, 29/03/2006. -
BRASIL, Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Rede de Frio. 3. ed., Brasilia, 2001.
80p. - BRASIL, Ministério da Salde. Fundacdo Nacional de Salde. Manual de Normas de Vacinacéo. 3. ed.,
Brasilia, 2001. 68p. - BRASIL, Ministério da Salde. Manual de Procedimentos para Vacinacdo. 4. ed.,
Brasilia, 2001. 316p. por: Dr. José Geraldo Leite Ribeiro, Dra. Vanessa Guerra de Moura Von Sperling. SES,
2001. - BRASIL, Ministério da Saude. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Cadernos de Atencao
Basica, n. 5. Brasilia, DF, 2002. - BRASIL, Ministério da Saude. Guia para o Controle da Hanseniase.
Cadernos de aten¢do Basica, n. 10. Brasilia, DF, 2002. - BRASIL. Ministério da Saude. Hipertensao Arterial
Sistémica e Diabetes Mellitus: Protocolo; Cadernos de Atengdo Basica n° 7. Brasilia, 2001 - BRASIL,
Ministério da Saude. Saude do Trabalhador. Cadernos de Atencdo Basica, n. 5, Brasilia, DF, 2002. -
PEREIRA, A. F.; LORENZATO, A. A. C.; ROSA, E. ; SILVA, K.V. ; CAMPOLINA, S. M. ; CARVALHO, S. A.
Protocolo de Assisténcia aos Portadores de Feridas. Belo Horizonte: Prefeitura de Belo Horizonte, 2003. 33p.
- Epidemiologia para Municipios — http://portal.saude.gov.br/portal/Sadde da Mulher - BRASIL. Ministério da
Saude. Assisténcia ao Pré Natal: Manual Técnico. Brasilia, 2000. - BRASIL, Ministério da Saude. Controle do
Cancer Cérvico - Uterino e de Mama. 2. ed., Brasilia, 1989. - Atencao as vitimas de violéncia sexual no Estado
de Minas Gerais. Coordenadoria Estadual de DST/Aids. Diretoria de Normalizacdo de atengdo a saude.
Superintendéncia de Atengdo a Saude. Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais. Belo Horizonte,
Janeiro de 2004 - BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde, Area técnica de Saude da
Mulher. Assisténcia em Planejamento Familiar: Manual Técnico. 42 Edicao, Brasilia, 2002. - BRASIL,
Ministério da Saude. Urgéncias e Emergéncias Maternas: Guia para diagnostico e conduta em situag6es de
risco de morte materna. Brasilia, Ministério da Salde / FEBRASGO, 2000. 118p.DST/AIDS - BRASIL.
Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenacdo de Doencas Sexualmente
Transmissiveis. Manual de Controle de Doencas Sexualmente Transmissiveis. 32 Edicdo. Brasilia, 1999 -
Aconselhamento — Manual do Ministério da Saude - http://portal.saude.gov.br/portal/ Salde da Crianca e do
Adolescente - BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude; Departamento de Atencgéo
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Basica. Saude da Crianga: Acompanhamento do crescimento e Desenvolvimento Infantil. Brasilia, 2002 -
BRASIL, Ministério da Saude. Aleitamento Materno e Orientagédo Alimentar para o Desmame. 3. Ed., Brasilia,
1986. - BRASIL, Ministério da Salde. Assisténcia e Controle das Doengas Diarreicas. Brasilia, 1993. -
BRASIL. Ministério da Saude, Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianca e Reducédo da
Mortalidade Infantil. Brasilia, DF - 2005 -
(http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s00a.htm) Belo Horizonte. Secretaria Municipal de
Salde. AGENDA DE COMPROMISSOS PARA A SAUDE INTEGRAL DA CRIANCA E REDUCAO DA
MORTALIDADE INFANTIL. DIAS, L.S; MAGALHAES, M. E. N; FONTES, M. J. F. Tratado de Enfermagem
Médico-Cirurgica. 9° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v.1 e 2, 2002. GIOVANI, A. M. M. Célculo e
administracdo de medicamentos 13? ed. Rideel, 2011. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Bésico de
Vacinagdo da Crianga, adolescente, adulto e idoso. 2017. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de
Frio do Programa Nacional de Imunizagdes. Brasilia-DF, 2013. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011
BRASIL. Enfermagem Bésica - Teoria e Préatica, Editora Rideel. Cadernos De Atencdo Bésica
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php. E outros livros que abrangem o programa proposto.

10. FARMACEUTICO

Portugués: ver programa item L.11I

Saude Puablica: ver programa item |l

Conhecimentos Especificos: Atribuicbes profissionais e Nocées de Etica Profissional. Nocdes de Higiene e
de Boas Praticas de Laboratdrio. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC 210-ANVISA de
04 de agosto de 2003 que dispde sobre Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos:
Biosseguranca; Riscos gerais; Estocagem de substancias quimicas e biolégicas; Normas de seguranca no
preparo de solu¢des, meios de cultura e produtos biol6gicos ou quimicos; Descarte de substancias quimicas
e bioldgicas; Informacfes toxicologicas relevantes. Introducdo as técnicas de manipulagédo; Férmulas e
componentes antioxidantes, sequestrantes, conservantes e corantes; Definicdes de solugdes extrativas;
tinturas e alcoolaturas; pdés simples e compostos. Farmacologia Geral: Farmacocinética: absorcao,
distribuicdo, biotransformacdo e eliminacdo; relacdo dose-resposta. Farmacodinamica: interacdo droga-
receptor e mecanismo de acdo de farmacos. Farmacologia do sistema nervoso autbnomo: substancias
adrenérgicas, bloqueadores adrenérgicos, substancias colinérgicas e bloqueadores colinérgicos. Quimica de
compostos heterociclicos farmacologicamente ativos. Registro de produtos farmacéuticos, novos, similares,
genéricos, fitoterdpicos e dos isentos de registros. Legislagdo e procedimentos praticos para registro.
Procedimentos pré analiticos: Obtencéo, conservagéo e transporte de amostras destinadas a andlise; Causas
de variacdo nas determinacdes laboratoriais; Principios de lavagem e esterilizacdo de material.
Procedimentos analiticos basicos: Vidrarias e equipamentos utilizados no laboratério para pesagem e
volumetria; Conversdes de unidades, abreviaturas e simbolos. Metodologias analiticas e principios
bioquimicos aplicados as principais analises e dosagens de substancias: Colorimetria e espectrofotometria;
Espectrofotometria Infravermelho; Espectrofluorimetria; Pontenciometria; Condutometria; Cromatografia
Liquida de Alta Eficiéncia; Cromatografia liquida em camada fina; Analise titrimétrica; Turbidimetria;
Nefelometria; Eletroforese; Titulacdes neutralizagdo; Oxirreducdo e Precipitacdo. Documentacdo da
gualidade; Emisséo, controle e distribuicdo; Procedimentos operacionais padrdo; Teoria, documentacdo e
pratica; Especificagbes de trabalho com protocolos/relatérios de validagdo de metodologias analiticas;
procedimentos de limpeza e de processos de fabricacéo.

Referéncias Bibliograficas

COLLINS, C. H; Braga, G. L.; Bonato S. P. Introdu¢do a Métodos Cromatogréficos, 3a Edicdo, Ed. Da
Unicamp, Sdo Paulo, 1997. LACHMAN, L.; Liebreman, H. A .; Kanig, J. L. Teoria e Pratica na Indastria
Farmacéutica, Ed. Fundacdo Caluste Gulbenkian, Lisboa, 2001, volume I,capitulo 10 e volume I, capitulos
25, 27 e 28. VOGEL, Analise Quimica Quantitativa, 5a Edicédo, Ed. LTC, RJ, 1992. LEITE, F. Validagcdo em
analise Quimica, 3a Ed., Ed. Atomo, SP, 1998. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria. Resolucdo RDC 17 de 16/04/2010 que dispde sobre Boas Préaticas de Fabricacdo de
Medicamentos. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n°® 9.787, de 10 de fevereiro de 1999 . Altera a Lei n°® 6.360,
de 23 de setembro de 1976, disp8e sobre a vigilancia sanitaria, estabelece o medicamento genérico, dispde
sobre a utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias. ANSEL, H.C.;
POPOVICH, N.G.; ALLEN Jr, L.V. Formas farmacéuticas & sistemas de liberac@o de farmacos. 62 Ed . Sdo
Paulo: Premier, 2001. PRISTA, L.N; ALVES, A. C., MORGADO, R. M. C. Tecnologia Farmacéutica. 5% Ed.
Lisboa: Calouste Gulbenkian, 1996. FARMACOPEIA BRASILEIRA 52 Ed. Brasilia 2010. Acessar pelo site:
http://www.anvisa.gov.br/hotsite/cd_farmacopeia/index.htm. FERREIRA, A.O. Guia Pratico de Farméacia
Magistral. 28 Ed. Juiz de Fora, 2002. CAMPBELL, J.M.& CAMPBELL, J.B. Matematica de Laboratério -
Aplicacdes Médicas e Biologicas: 3 Ed Roca, Sdo Paulo. BURTIS, C.A. & ASHWOOD, E.R. Tietz
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Fundamentos de Quimica Clinica: 4% Ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 1996. Moura, R.A.A. Técnicas
de Laboratério 3% ed. Editora Atheneu. KATZUNG, Bertrand. Farmacologia Basica e Clinica. 7 ed. Editora
Guanabara Koogan. DIPALMA, J. Farmacologia Basica em Medicina. 32 ed. Ed. Interamericana. GOODMAN
& GILMAN. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica. 10 ed. Editora Interamericana. ANVISA — Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude: Lista de Medicamentos de Referéncia e Genéricos
de exposicdo obrigatéria nas farmacias, conforme Resolucdo RDC de 12 de maio de 2005 — Ultima
atualizacéao 2009.

11. FISIOTERAPEUTA

Portugués: ver programa item 1111

Saude Puablica: ver programa item |l

Conhecimentos Especificos: Biomecanica aplicada as disfungcées do corpo humano. Fundamentos de
Fisioterapia. Avaliacéo e diagndstico cinético-funcional. Tratamento das diversas disfuncdes que acometem
o corpo humano. Conhecimentos em anatomia, semiologia e fisiopatologia. Métodos e técnicas fisioterapicas.
Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Modalidades terapéuticas como mecanoterapia, cinesioterapia,
massoterapia, crioterapia e termoterapia. Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e as
instituicdes de saude. Codigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia (Resolugéo 424, de 8 de julho de 2013
do COFFITO). Avaliacdo e prescricdo de tratamento fisioterapéutico em patologias ortopédicas, neuroldgicas,
cardiovasculares, respiratérias, reumatolégicas, dermatoldgicas. Prevencédo de incapacidade em hanseniase.
Atencdo ao pé diabético. Atencdo ao Idoso. Fisioterapia Preventiva. Orteses e Préteses. Fisioterapia
hospitalar.

Sugestdes Bibliogréficas

BRASIL; Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.
COFFITO. Codigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia. 2013. Disponivel em:
<http://www.coffito.org.br/site/index.phpf/fisioterapia/codigo-de-etica.html>. Acesso em: 10 ago. 2015.
O'SULLIVAN, Susan B.; SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento. 52 ed. Barueri: Manole,
2010. 1.506 p. DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliacdo e intervencdo. Porto Alegre:
Artmed, 2010. 1.720 p. ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. CIF: Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude. Sdo Paulo: Editora da Universidade de S&o Paulo, 2003. 325 p.
MAGEE, David J. Avaliagao musculoesquelética. 5. ed. Sdo Paulo: Manole, 2010. xi, 1224 p. MAGEE, David
J.; ZACHAZEWSKI, James E.; QUILLEN, Wiliam S. (Ed.). Pratica da reabilitacdo musculoesquelética:
principios e fundamentos cientificos. Sao Paulo: Manole, 2013. xvi, 802 p. DELIBERATO, Paulo César Porto.
Fisioterapia preventiva: fundamentos e aplica¢cdes. Sdo Paulo: Manole, 2002. 362 p. KISNER, Carolyn;
COLBY, Lynn Allen. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 5. ed. Barueri: Manole, 2009. xxvii, 972
p. BRODY, Lori Thein; HALL, Carrie M. Exercicio terapéutico: na busca da funcdo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. xxviii, 815 p. BELANGER, Alain. Recursos fisioterapéuticos: evidéncias que
fundamentam a prética clinica. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. xx, 504 p. HAMILL, Joseph; KNUTZEN,
Kathleen M. Bases biomecénicas do movimento humano. Sao Paulo: Manole, 2012. xi, 516 p. ROBBINS,
Stanley L.; KUMAR, Vinay et al. Robbins e Cotran patologia: bases patoldgicas das doencgas. 8. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010. xx, 1458 p. PASCHOAL, Méario Augusto. Fisioterapia cardiovascular: avaliagdo e
conduta na reabilitagdo cardiaca. Barueri: Manole, 2010. xiv, 344 p. CAMPOS, Gastao Wagner de Sousa
(Org.) et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2012. 871 p.
VERONESI JUNIOR, José Ronaldo. Fisioterapia do trabalho: cuidando da saude funcional do trabalhador.
2.ed. rev. e ampl. S&o Paulo: Andreoli, 2014. 366 p. E outros livros que abrangem o programa proposto.

12. GARI
Portugués: ver programa item |.1
Matematica: ver programa item I1.1

13. MONITOR ESCOLAR

Portugués: ver programa L.llI
Matemética: ver programa IL.IlI

14. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Conhecimentos Pedagdgicos: ver programa item IV.1

Conhecimentos Especificos: Portugués: Interpretacdo de texto. Aspectos gramaticais: fonética, ortografia,
morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracdo, periodo simples e periodo
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composto, termos da oracéo, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal. Verbos (conjugacgéo
dos verbos regulares, irregulares, auxiliares, abundantes, defectivos, pronominais e anédmalos; emprego dos
modos e tempos verbais; vozes do verbo, tempos compostos; Classes gramaticais (substantivo, adjetivo,
advérbio, artigo, etc); Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Colocacdo Pronominal. Matematica: Sistema de numeragéo: Nimeros
Naturais - (operacdes). Nameros racionais (representacdo fracionaria e decimal, operacdes). Porcentagem.
Express8es numéricas; Numeros e grandezas proporcionais, razfes e proporcdes; Regra de trés simples.
Medidas: Comprimento e area; Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Problemas envolvendo os itens do
programa. Ciéncias: Seres vivos e inatos. Biosfera e o0s seres vivos. A natureza e 0s elementos que
constituem: ar, agua, solo, rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, poluigdo, preservagédo do meio ambiente,
reproducéo dos seres vivos, higiene, alimentagdo, doencas, crescimento e desenvolvimento. Virus, bactérias,
protistas e fungos. Reino dos animais vertebrados e invertebrados. Reino dos vegetais. Histéria: Aspectos
metodoldgicos do ensino da Histéria: identidade biolégica, social civil e cultural do aluno e da familia;
Identidade com grupos sociais: Familia, escola e vizinhanca. Identificacdo dos servicos publicos: distingéo
entre publico e privado. As origens do ser humano (evolucdo, vida no Paleolitico, Neolitico, revolugéo
tecnolégica e o surgimento das cidades). O descobrimento do Brasil. O povoamento e a expansao da América
Portuguesa. O negro no Brasil. A ocupacao do litoral brasileiro. A conquista do interior e as primeiras cidades.
A mineracao e a época do ouro no Brasil A Monarquia. A Proclamacéo da Independéncia. A época de Vargas
(1930 — 1945). A Republica (1945 — 1964). O Brasil atual. Geografia: Do espaco do corpo aos espagos de
vivéncias: dimensdo espacial do corpo, sociedade moderna e o espaco, os diferentes tipos de espaco.
Orientacdo e representacdo do espaco. Cartografia. A superficie Terrestre (litosfera, atmosfera, hidrosfera e
biosfera). Producéo e organizacdo da vida no espaco de vivéncia (atividades econdmicas, importancia do
processo industrial, relagBes cidade/campo). Recursos naturais (tempo, agua, solo, vegetacdo etc.).
Elementos culturais (producéo, distribuicdo das culturas). O planeta Terra (origem, formacdo e
representacdo). Continentes, ilhas e oceanos. Relevo e hidrografia. Clima e vegetacdo. O campo e a cidade.
Extrativismo e Agropecudria. Industria, Comércio e Prestacdo de Servi¢os. Recursos naturais (apropriacéo,
utilizacédo, conservacdo e degradacgéo). O territorio brasileiro (populacdo, industrializagdo, urbanizagéo,
regides e suas caracteristicas). A organiza¢éo politico-administrativa do Estado de Minas Gerais: poderes,
servigos, espaco publico e privado, organizagdo da sociedade civil, atividades econdmicas, atividades
sindicais, atividades profissionais, os espag¢os regionais, etc.

Conhecimentos necessérios para o trabalho com a educacéo infantil: Psicologia. Saude. Antropologia.
Estudos das linguagens. Processo de desenvolvimento e constru¢do dos conhecimentos do profissional da
educacéo infantil.

Sugestdes Bibliogréficas

A gramatica do concursando — José Almir F. Dornelles; Gramatica Aplicada ao Texto - Fernando Moura;
Gramatica em 44 Ligbes — Francisco P. Savioli; Livros publicados pelas Editoras Scipione, SM, Moderna e
outras, com conteudos utilizados no campo educacional. Livros publicados pelas editoras Moderna, Scipione
e outras, com conteudos utilizados no campo educacional. E outros livros que abrangem o programa proposto.

15. PROFESSOR DE MATEMATICA

Portugués: ver programa I.llI
Conhecimentos Pedagogicos: ver programa IV.II
Conhecimentos Especificos: Aspectos metodolégicos do ensino da matematica. A matemética e seu papel

no desenvolvimento do pensamento légico da crianca. Sistema de numeragdo decimal; NUmeros naturais e
inteiros/operacBes. NUmeros racionais absolutos e relativos - representagéo fracionaria e decimal/operacdes.
Proporcionalidade - razdo, escala proporcao, grandezas diretamente e universalmente proporcionais, regra
de trés simples e composta, porcentagem, juros. NUmeros reais: Express@es algébricas racionais e
polindmios, equacdes algébricas fracionarias. Equacdes Sistemas e inequagfes 1° grau. Equagdes do 2°
grau. Medidas comprimento, superficie, capacidade, volume, massa, tempo, angulos, area. Geometria -
nocbes de reta, semirreta, segmento de reta, poligonos, sélidos geométricos, angulos, circulo e disco,
semelhanca, relages métricas no triangulo retangulo, razdes trigonométricas no triangulo retangulo, relacdes
métricas no circulo. Nogdes de probabilidade. Nogbes de estatistica (coleta e organizacdo de dados,

AGORA CONSULTORIA LTDA. 35



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2023

representacdes graficas) tabelas e graficos (leitura, interpretacéo e constru¢ao), média, moda, mediana, Obs.:
Situag6es problemas envolvendo todos os conteudos.

Sugestdes Bibliogréaficas

- BACHELARD, G. A formacao do espirito cientifico. Rio de Janeiro: Contraponto, 1996. - BARBOSA, Ruy M.
Descobrindo a Geometria Fractal: para a sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2002. - BASSANEZI,
Rodney. Ensino-aprendizagem com Modelagem Matematica. Sdo Paulo: Contexto, 2002. - BICUDO, M. A. V.
Pesquisa em Educacao Matematica. Sdo Paulo: Editora da UNESP, 1999. - BORBA, Marcelo C.; PENTEADO,
Miriam G. Informatica e Educacé@o Matemética. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2001. - BRASIL. Secretaria
de Educacdo Fundamental Parametros Curriculares Nacionais. Matematica. 52 a 8% séries/3° e 4° ciclos.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. - CAMPOS, M.A.; LIMA, P. F. Introducao ao tratamento da informacao nos ensinos
fundamental e médio. S&o Paulo: Sociedade Brasileira de Matematica Aplicada e Computacional, 2005. -
DEWDNEY, A. K. 20.000 Iéguas matematicas: Um passeio pelo misterioso mundo dos nimeros. RJ: Jorge
Zahar Ed., 2000. - ELKONIN, D. B. Psicologia do jogo. Traducdo Alvaro Cabral. S&o Paulo: Martins Fontes,
1998. - FERREIRA, Mariana Kawall Leal. (org.) Ideias Matematicas em povos culturalmente distintos. Sao
Paulo: Global, 2002. - KRULIK, S. REYS, R. A resolucdo de problemas na matematica escolar. Sdo Paulo:
Atual, 1998. - LINDQUIST, M. et al. (org.) Aprendendo e ensinando geometria. Sdo Paulo: Atual, 1994. -
MOYSES, Lucia. Aplicagbes de Vygotsky a Educacdo Matemaética. Campinas: Papirus, 1997. - NUNES,
Terezinha, CAMPOS, Ténia Maria Mendonca, MAGINA, Sandra & BRIAN, Peter. Educagdo Matemética. S&o
Paulo: Cortez, 2005. - PONTE J. P, BROCADO, J e OLIVEIRA, H. Investigagcbes matematicas em sala de
aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2003. - SMOLLE, Kétia Stocco e DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver
problemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001. E outros livros que
abrangem o programa proposto.

16. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conhecimentos Pedagogicos: ver programa IV.II

Conhecimentos Especificos: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos metodolégicos que
embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental. - Portugués. A psicogénese da leitura e da
escrita. As teorias psicolégicas contemporaneas sobre o desenvolvimento e aprendizagem humana e suas
implicacdes na prética pedagdgica: Teorias psicogenéticas contemporaneas. Nog¢des histéricas da lingua
portuguesa: origem e expansdo. Aspectos metodolégicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagao -
elementos, codificacdo, decodificagdo - signo - significado — linguagem. Lingua falada, lingua escrita;
Variacdes linguisticas (lingua culta, literaria popular, linguagem, linguas especiais, giria) Comunicacéo de
massa. Conhecimentos linguisticos. Bases psicolégicas, linguistica, psicolinguistica e sécio linguistica do
ensino da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (som e fonema- letra e fonema classificagcdo). Nova
ortografia: Morfossintaxe; Classes de palavras (flexdo e emprego); Verbos regulares e irregulares; Vozes
verbais. Sintaxe; Frase, ora¢cdo e periodo; Periodo simples e composto. Tipos de periodo e classificacao;
termos de oragdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Fungdo do “que” e do “se”;
Uso da pontuacdo. Texto: (estrutura, composicao, importancia): Tipologia textual (os varios tipos de textos). -
Semantica sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Figuras de linguagem - figuras semanticas, fonéticas
e fonologia. Fun¢éo da linguagem. Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Literatura: A literatura
portuguesa: da Idade Média ao Classicismo; O Quinhentismo no Brasil; O Barroco em Portugal e no Brasil; O
Arcadismo em Portugal e no Brasil ; O Romantismo em Portugal e no Brasil; O Ultrarromantismo; O
Condoreirismo; O Romantismo; Histéria social do Realismo, do Naturalismo e do Parnasianismo (em Portugal
e no Brasil); O Simbolismo em Portugal e no Brasil; Modernismo em Portugal e no Brasil. Importancia dos
géneros literarios e movimentos literarios de Portugal e do Brasil (sendo capaz de transmitir um modelo de
linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto historico) estilos e principais autores de cada periodo.
Comparacao de uma época literaria e outra. Confronto da histéria da cultura com a cultura contemporéanea
ao aluno com a musica, a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos. Principais autores da
literatura brasileira. A arte literaria. A importéncia da arte na vida. O que € literatura; Escolas literarias, autores
e obras. Versificagcdo (tipos de versos, escansao).

Sugestdes Bibliogréficas

Ensino de Literatura — William Roberto Cereja — Editora Saraiva. Letramento: Um Tema em Trés Géneros —
Magda Soares _ Editora Auténtica. Literatura Brasileira: A arte da palavra — Revic Editorial Ltda. Introducéo a
Semantica: brincando com a graméatica — Rodolfo llari — Editora Contexto. Comunica¢cao em Prosa Moderna
— Othon M. Garcia — FGV Editora. A Estrutura Morfossintatica do Portugués — José Reboucas Macambira -
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Pioneira Thomson Learning. Principios de Morfologia — Horacio Rolim de Freitas — Editora Presenca. Fonética
e Fonologia do Portugués — Thais Cristofaro Silva — Editora Contexto. Michaelis - Guia Pratico da Nova
ortografia - Douglas Tufano - Editora Melhoramento. Nova Escola - Manual da nova ortografia - Editora Atica
e Scipione. O que muda com o0 acordo ortografico - Disponivel em www.gl.com.br. E outros livros que
abrangem o programa proposto.

17. PROFESSOR DE CIENCIAS

Portugués: ver programa L.llI

Conhecimentos Pedagdgicos: ver programa IV.II

Conhecimentos Especificos: Biologia e Principios de Ecologia; Vida e composi¢ao quimica dos seres vivos;
Vida e energia; Ecologia: conceitos fundamentais; Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos,
sucessdao ecolégica e desequilibrios ambientais; Ecossistemas e populacéo; Relaces entre 0s seres Vivos;
Congquistas tecnologicas e qualidade de vida; Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biologia Celular;
Origem da vida; Citologia; Embriologia e histologia animal; Embriologia animal; Histologia animal; Os seres
vivos; Sistema de classificagao; Os seres vivos e os virus: Reino Monera; Reino Protista; Reino Fungos; Reino
Plantae; Reino Animalia. O ser humano: Evolugéo; Fisiologia; Saude. Genética: Genética e a Primeira lei de
Mendel; Polialelia; A segunda lei de Mendel; Genética pds Mendel. Biologia Molecular: sintese de proteina e
engenharia genética. Evolucdo: Conceitos e evidéncias; Teoria sintética da evolugdo e a genética de
populagdes. Quimica: Estrutura da matéria; Classificacdo dos elementos quimicos; Ligacdes e reacgbes
guimicas; Fun¢des quimicas; Fisica: Movimento e for¢a; (Mecénica); Trabalho e maquinas; Energia; Calor e
som; Luz e sistemas Opticos; Eletricidade e magnetismo. Ensino de Ciéncias.

Sugestbes Bibliogréficas

- APEC. Construindo Consciéncias. S8o Paulo: Scipione, 2004. - BIZZO, N. Ciéncias: Féacil ou Dificil? Sao
Paulo: Atica, 2004. (Colecdo Formagdo Permanente). - BORTOLOZZO, Silvia & MALUHY, Suzana. Projeto
Educacgédo para o Século XXI. Sdo Paulo: Moderna, 2002. Série Link da Ciéncia. - BRASIL. Secretaria de
Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. -
CANTO, Eduardo I. do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004. -
DIAS, Genebaldo Freire. Educacdao Ambiental. Principios e Préaticas. Sdo Paulo: Editora GAIA, 2000. -
GIORDAN, A. E G. de Vecchi. As origens do Saber: das concepcdes dos aprendentes aos conceitos
cientificos. 2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas,1996. - HAZEN, R. M. & J. Trefil. Saber Ciéncias: do Big Bang
a Engenharia Genética. Sdo Paulo: Editores Associados, 1995. - KRASILCHIK, M. O professor e o curriculo
de ciéncias. S&o Paulo, EPU/ Edusp, 1987. - LIMA, Maria Emilia C. C., BRAGA, Sela A. M. & AGUIAR Jr,
Orlando. Aprender Ciéncias: um mundo de materiais. Belo Horizonte. Editora UFMG, 1999. - MATEUS,
Alfredo Luis. Quimica na cabeca. Experiéncias espetaculares que vocé pode fazer em casa ou na escola.
Belo Horizonte Editora UFMG, 2005. - MORTIMER, E. F. Linguagem e formag&o de conceitos no ensino de
ciéncias. Belo Horizonte: UFMG, 2000. - PIETROCOLA, M. Ensino de Fisica: contelido e epistemologia numa
concepcao integradora. Floriandpolis: UFSC, 2001. - PINTO-COELHO, Ricardo Motta. Fundamentos em
ecologia. Porto Alegre: Artmed, 2000. - SANTOS, Widson Luiz Pereira & SCHNETZLER, Roseli Pacheco.
Educacdo em Quimica: compromisso com a cidadania. ljui: UNIJUI, 1997. - SCNETZLER, Roseli P. e
ARAGAO, Rosélia M. R. (orgs) Ensino de ciéncias: fundamentos e abordagens. Campinas: R. Vieira Gréafica
e Editora, 2000. E outros livros que abrangem o programa proposto.

18. PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Portugués: ver programa .11l
Conhecimentos Pedagogicos: ver programa IV.II
Conhecimentos Especificos: 1.Geografia. As Principais Correntes do Pensamento Geogréafico e a

Geografia Contemporanea. O Objeto do Estudo da Geografia. A Representacdo do Espaco Geografico. As
Escalas Geogréficas. 2. O Espago e a Natureza. As Diferentes Relacdes do Quadro Natural. O Quadro
geomorfoldgico da Terra e os Grandes Espacos Climato-Botanicos. A Relacdo Natureza/Sociedade: A
Natureza e seu significado dentro da Questdo Ambiental hoje. A distribuicdo dos recursos naturais e seu
aproveitamento Econdmico. A agdo do Homem nos principais Dominios Naturais: Equilibrio/Desequilibrio dos
Ecossistemas. 3. O Homem e a Ocupacgéo do Espaco. A distribuicdo da populacdo no mundo. As teorias
demograficas. Movimentos Migratorios na Atualidade. Conflitos Populacionais e a Explosdo Urbana. 4. As
Atividades Econbémicas no Mundo Contemporaneo. O Processo de Industrializacdo até a Sociedade
Contemporanea. Industrializacdo nos Paises Centrais e Periféricos. A Divisdo Internacional do Trabalho. A
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Construcdo do Espacgo Urbano e a Relagdo Campo/Cidade. O Meio Técnico-Cientifico. Os Fenémenos da
Metropolizacéo e da Desmetropolizagao. Caracteristicas dos Grandes Espacos Agrarios do Mundo Atual. A
Circulacdo do Capital, da Mercadoria, e da Informagédo. 5. O Processo de Formacdo da Nova Ordem
Internacional. A Globalizacdo/Fragmentacdo do Espaco e Desterritorializacdo. A Revolucdo Técnico-
Cientifica e suas Consequéncias para a Formacédo da Ordem Mundial. As Transnacionais no Processo de
Globalizacdo. Novos Blocos Geopoliticos e Econdmicos. O Espaco Mundial da Pobreza. 6. As
Transformacdes Socioecondmicas no Mundo Atual. Os Grandes Conjuntos Regionais e suas Implicacdes
Mundiais.: A Asia, o Leste Europeu, a Comunidade Europeia, a Africa Atual, a China e suas transformacées
econdmicas, o Oriente Médio, sua Importancia estratégica e seus conflitos. A América Latina e o Mercosul. O
Papel dos Estados Unidos no Mundo Atual. 7. A Organizacdo do Espaco Brasileiro. A Integracdo na Economia
Mundial. A Industrializa¢é@o Brasileira. As Rela¢des Urbano/Industrial e os Problemas Sociais e Ambientais.
O Quadro Agrario: as Relacdes de Producao e Estrutura Fundiaria; a Agricultura Familiar e o Agronegécio,
Conflitos pela terra; os Espagos Agrarios. A Estrutura da Populagé@o Brasileira; o Processo Historico de
Ocupacéo e os Movimentos Migratorios. As tendéncias da Urbanizacdo Brasileira no final do Século XX e
inicio do Século XXI; Rede e Hierarquia Urbana; A Reorganizacdo do Espaco Brasileiro: As Questdes
Regionais e a Divisdo Regional do Trabalho. A Circulacdo no Espaco Brasileiro: A Rede de Transportes e de
Comunicacao. 8. Os Parametros Curriculares Nacionais.

Sugestdes Bibliogréficas

COELHO, Marcos Amorim. Geografia geral. Sdo Paulo: Moderna. MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina.
Geografia geral e do Brasil. Paisagem e territorio. Sdo Paulo: Moderna. VESENTINI, J.Willian. Sociedade e
espaco. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica. SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos.
Geografia: espaco geografico e globalizagdo. S&o Paulo: Scipione, 2012.

LUCCI, Elian Alabi. A Geografia: O homem no espaco global. Sdo Paulo: Saraiva. E outros livros que
abrangem o programa proposto.

19. PROFESSOR DE INGLES

Portugués: ver programa L.11I

Conhecimentos Pedagdégicos: ver programa item IV.1I

Conhecimentos Especificos: Objetivo Geral: Compreens&o e interpretacao de textos; objetivos Especificos:
a) Reconhecer as estruturas particulares da lingua; b) Desenvolver a capacidade de sintese, analise, dedugao
e sele¢cdo. A prova constara de um texto informativo em que aparecam as estruturas bésicas da lingua. O
conhecimento de gramatica sera exigido em nivel funcional para auxiliar a interpretacdo do texto; o uso do
Dicionario ndo sera permitido.

Referéncias Bibliograficas

1. BARBARA, L. & RAMOS, R. Reflexdes e acdes no ensino-aprendizagem de linguas. Homenagem a
Antonieta Celani. Campinas: Mercado de Letras, 2003.

2. BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental Pardmetros Curriculares Nacionais. Lingua

Estrangeira. 52 a 82 séries/3° e 4° ciclos. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

3. BOHN, H., VANDRESEN, P.(org). Tépicos de Linguistica Aplicada: o ensino de linguas estrangeiras.
Florianépolis: Ed. da UFSC, 1988.

4. CARMAGNANI, A. M. & GRIGOLETO, M. (orgs.). Inglés como lingua estrangeira: identidade, praticas

e textualidade. S&o Paulo: Humanitas, FFCHL, USP, 2001.

5. CORACINI, M. J. O jogo discursivo na sala de aula: lingua materna e lingua estrangeira. Sao Paulo:
Pontes, 1995.

6. DUTRA, Deise P. e MELLO, Heliana. Gramética e vocabulario no ensino de inglés: novas

perspectivas. Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, POSLIN, 2004.

7. JORDAO, C., GIMENEZ, T. & ANDREOTTI, V. Perspectivas educacionais e o ensino de inglés na

escola publica. Pelotas: Educat, 2005.

8. LIGHTBOWN, Patsy M. & SPADA, Nina. How languages are learned. Oxford: Oxford University Press,
1999.

9. PAIVA, Vera Lucia Menezes de Oliveira (org.). Préaticas de ensino e aprendizagem de inglés com

foco na autonomia. Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, 2005.

10. RICHARDS, Jack C. & RENANDYA, Willy A. Methodology in language teaching: an anthology of

AGORA CONSULTORIA LTDA. 38



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2023

current practice. Cambrige University Press, 2002.
11. SIGNORINI, I. (org). Lingua(gem) e Identidade. S&o Paulo: Mercado de Letras, 1998.

20. PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Portugués: ver programa item 1111

Conhecimentos Pedagdégicos: ver programa item V.

Conhecimentos Especificos: Educacao Fisica no contexto da Educacao; Educacédo Fisica, esporte e
sociedade; Histéria da Educacéo Fisica no Brasil; Funcéo social da Educacéo Fisica; Papel do professor de
Educacgédo Fisica; Metodologia do ensino da Educacdo Fisica; Educacdo Fisica e lazer; Corporeidade;
Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem;
Psicologia do esporte; Avaliacdo em Educacao Fisica. Critérios de selecdo e organizagdo de conteudos.
Objetivos gerais da area Educacéao Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal,
basquete, voblei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacéo de
eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira.
Atividades Ritmicas e Expressivas: Dangas: dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas
modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestagdes culturais. Percepcdo
corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a danca; de preparagéo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros
no esporte. Pardmetros Curriculares da Ed. Fisica.

Sugestbes Bibliogréaficas

GUERRA, M — Recreacgédo e Lazer — Sagra DC, Luzatto 5 ed Porto Alegre — 1996;_LE BOULCH, J. Educacéo
Psicomotora: A Psicocinética na idade escolar — Porto Alegre: Artes Médicas — 1987;_SCHIMIDT, R A,
Aprendizagem e Performance Motora. Dos principios a pratica — Sdo Paulo: ed Movimento — 1993; SOUZA,
e s e Vago T M (org) Trilhas e Partilhas — Educacéo Fisica Escolar e nas Préaticas Sociais — Editora Cultura —
Belo Horizonte 1997; BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais. Educacéo fisica, Brasilia: MEC/SEF, 1998. CALAZANS, Julieta; CASTILHO, Jacyan. Danca e
educacdo em movimento. S&o Paulo: Cortez, 2003. DARIDO, S. C. e RANGEL, I. C. A. (org). Educacéo fisica
na escola: implicagbes para a préatica pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. DE MARCO,
A. Educacao Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006. FEGEL, M. J. Primeiros socorros no
esporte. S&o Paulo: Manole, 2002. FOX, EDWARD L. Bases fisiol6gicas da educacéo fisica e dos desportos.
6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2000. FREIRE, Jo&o Batista. Educagdo como pratica corporal. Sdo Paulo:
Scipione, 2003. GALLAHUE, D. Compreendendo o Desenvolvimento Motor. 23ed. Sdo Paulo: Phorte, 2001.
GORGATTI, Mércia Greguol. Atividade fisica adaptada: qualidade de vida para pessoas com necessidades
especiais. Ed. Barueri — Sao Paulo: Editora Manole, 2004. E outros livros didaticos que abrangem o programa
proposto.

21. PROFESSOR DE HISTORIA

Portugués: ver programa .11l
Conhecimentos Pedagégicos: ver programa IV.II
Conhecimentos Especificos: Historia: teoria e métodos. Histéria das Sociedades: culturas e mentalidades,

poder, economia, etnia, sexualidade e desenvolvimento tecnolédgico. Histéria Antiga: As primeiras civilizagdes.
O escravismo. Organizacdo econfmica, social e politica do povo egipcio. Grécia: economia, organizacao
social e pensamento. Roma: da republica ao declinio do Império. Os povos béarbaros. Histéria Medieval:
Sociedade Medieval: economia, sociedade e organizagao politica. O Império Carolingio, As Cruzadas, a crise
do feudalismo. Histéria Moderna: Expanséo Maritima. América Pré-Colombiana. A Colonizagdo Europeia. O
Renascimento. As Monarquias Nacionais e o Absolutismo. A Revolugdo Inglesa. Histéria Contemporanea: A
Revolucdo Francesa. Revolucdo Industrial. Revolucdes Liberais. A Primeira Guerra Mundial. Revolugéo
Russa. A crise de 1929. O fascismo na Italia. O nazismo na Alemanha. A Segunda Guerra Mundial. O mundo
poés-guerra: A Guerra Fria a formagdo do Terceiro Mundo. O Neoimperialismo e a América Latina; O
Neoimperialismo e a Luta de libertagdo dos povos africanos. Neoliberalismo. Histéria do Brasil: Coldnia -
Colonizagdo Portuguesa: aspectos sociais, politicos e econdmico. Escravidao, Trafico Transatlantico e
trabalho no Brasil. O cotidiano na Col6nia. Rebelides e Quilombos; Vinda da Familia Real; Independéncia.
Império - Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. As revoltas liberais. O cotidiano no Império.
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Aspectos econdmicos e politicos do Império. Republica - Primeira Republica: Aspectos, econdmicos, politicos
e sociais. As oligarquias. A crise do café. A Era Vargas”. O movimento de 1964 e o Estado de Seguranga
Nacional. A abertura politica: anistia, a campanha pelas diretas, o fim do regime militar aos dias atuais. O
Neoliberalismo e a Globalizac&o; Identidades locais e globais. Novas tensées mundiais. Historia da Africa. Os
Parametros Curriculares Nacionais.

Sugestbes Bibliogréficas

- FAUSTO, Bodris. Historia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1997. - FURTADO, Celso. Formacédo Econdmica do
Brasil. Sdo Paulo: Cia. Editora Nacional, 1974. - PRADO, Caio Jr. Historia Econ6mica do Brasil. S&o Paulo:
Brasiliense, 1994. - SODRE, Nelson Werneck. Formag&o Histérica do Brasil. Sdo Paulo: Ed. Brasiliense, 1964.
- BRAICK. Patricia Ramos e Mota, Myriam Becho. Das cavernas ao Terceiro Milénio. Sdo Paulo. Moderna. E
outros livros que abrangem o programa proposto.

22. SUPERVISOR PEDAGOGICO

Portugués: ver programa L.11I
Conhecimentos Especificos: Reflexao critica sobre a Supervisdo Pedagogica. Relagdo entre Supervisor

Pedagodgico X Professores. A postura ética na acdo educacional do profissional de Supervisdo Escolar.
Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem. A integracdo do trabalho do supervisor escolar
com os demais profissionais envolvidos no sistema: a participacdo do profissional no aperfeicoamento das
equipes escolares. As concepc¢les de aprendizagem e as praticas pedagdgicas. Organizacdo e orientacdo
do processo ensino-aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuices de Piaget e de
Vygotsky. Planejamento como instrumento da praxis pedagdgica: niveis de planejamento. Plano de ensino-
aprendizagem: estrutura, selecédo, criagdo, organiza¢do dos contetdos e da metodologia. Relacdo professor
aluno. Os grupos sociais na escola: integracdo, controle e disciplina. Projeto Educativo: conceito e
metodologia de elaboracao. Avaliacéo escolar: finalidade, avaliacao x concepc¢éo de educacgéo. A didatica em
diferentes correntes pedagdgicas. O professor como sujeito historico de transformagdo. A construcao do
conhecimento x postura do professor. Principios e fundamentos dos parametros curriculares nacionais:
objetivos gerais do ensino fundamental, avaliagdo e orientacdes didaticas. Gestdo democratica da escola
como fator de melhoria da qualidade de ensino. A elaboracéo do curriculo e as concepgdes curriculares. Etica
profissional. A democratizagdo da escola: autonomia, autogestdo, participacdo e cidadania. Politicas
Educacionais Brasileiras para a Educacdo Bésica. A Legislacdo Federal e os PCNs. Curriculo como
construcdo sécio-histérica. Planejamento, execuc¢do e avaliacdo das a¢bes na escola. Acompanhamento do
trabalho pedagogico e da avaliagdo dos alunos. O Cotidiano Escolar: o educador, o educando e suas relagdes.
Direito & educacgéo constituido na legislacdo brasileira. A identidade profissional do especialista em educacgéo.
A acdo do pedagogo e o projeto politico — pedagogico da escola. As concepgdes de aprendizagem, curriculo
e avaliagdo no contexto escolar. Parametros Curriculares Nacionais. Pedagogia da inclusdo. A importancia
do especialista em educacgéo nos 6rgéos colegiados. O processo pedagogico: planejamento, desenvolvimento
e avaliacdo. LDB n° 9394/96 de 20/12/1996. Diretrizes Curriculares Nacionais e suas legisla¢des. Resolugéo
CNE/CP N° 1 de 15/05/2006 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia.
Sugestbes Bibliogréficas

LDB n° 9394/96 de 20/12/1996; Diretrizes Curriculares Nacionais; Resolucdo CNE/CP N° 1 de 15/05/2006;
Parametros Curriculares Nacionais. Projeto Politico Pedagégico da escola — lima Veiga; Educacao Inclusiva:
construindo significados novos para a diversidade — Colecao Li¢cdes de Minas; Gestdo Democratica na escola
— Dinair Leal da Hora; Curriculo e competéncias — Philippe Jonnaert; Por que Avaliar? Como avaliar? -llza
Sant’Anna; Gestao Educacional - M. Auxiliadora M. Oliveira; Pedagogia e Pedagogo, para qué? — José Carlos
Libaneo; Avaliagédo - .Perrenoud; O coordenador pedagdégico e o espacgo de mudangas — Vera Maria N. Placco;
O coordenador pedagoégico e a formacao docente — Luiza Helena S. Christov; Didatica — José C. Libaneo;
Planejamento como Prética Educativa — Danilo Gandin; VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento:
plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo. Cadernos Pedagdgicos do Libertad, 1995. LIBANEO,
José Carlos. Didatica. Ed. Cortez, 1994. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler. Cortez Associados.
1992. HOFFMAMM, Jussara. Avaliagcao: Mito e Desafio - Uma perspectiva construtiva. Educacao e realidade.
1992. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em acdo. Porto Alegre, Sagra, 1985. NERICI, Imideo
Guiseppe. Introdugéo a supervisdo escolar. Sdo Paulo, Atlas, 1986. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcao da
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aprendizagem escolar. Sdo Paulo. Cortes, 1995. 2° ed. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o
transitorio e o permanente na educacdo. Sao Paulo, Cortez, 1993. VASCONCELOS, Celso dos Santos.
Avaliacao: concepgédo dialética - libertadora do processo de avaliagdo escolar. Cadernos pedagégicos do
Libertad, 1995. VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Para onde vai o Professor? Resgaste do Professor como
sujeito de transformacé&o. Cadernos pedagogicos do Libertad. 1998. GROSSI, Esther Pillar, (org). Paixao de
Aprender. Petrépolis. Vozes, 1992. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. S&o Paulo. Cortez,
1995. Parametros curriculares nacionais: Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais, Secretaria de
Educacdo Fundamental. Brasilia; MEC/SEF, 1997. Vol.1. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) é necessario
aprender? Sao Paulo: Papirus, 1994. RAMOS, Cosete. Exceléncia na educacédo: a escola de qualidade total.
Rio de Janeiro. Qualitymark, 1992. FREIRE, P. Pedagogia da Esperanca — Um reencontro com a Pedagogia
do Oprimido. FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia — saberes necessarios a pratica educativa; Sao Paulo:
Paz e Terra, 1996. Outros livros que abrangem o programa proposto.

23. MOTORISTA | e 24. MOTORISTA I

Conhecimentos Gerais do Veiculo: NogBes de Mecénica: O Motor; Sistema de Transmissao e
Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. Conhecimentos
Praticos de Operagdo e Manutengdo do veiculo; Procedimentos de Seguranga; Funcionamento
Bésico dos Motores; Sistema de Lubrificacéo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensao; Direcéo;
Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema Elétrico.

Conhecimentos Especificos: Cadigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagdo: Normas
Gerais de Circulagéo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversoes; Dos Pedestres e Condutores
ndo Motorizados; Classificagdo das Vias. Legislagdo de Transito: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatorios; Dos
Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das Penalidades; Medidas e Processo
Administrativo; Das InfragBes; Sinalizacdo de Tréansito: A Sinalizagdo de Transito; Gestos e Sinais
Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de
Indicacao; Direcao Defensiva: Direcdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes;
Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque;
Fraturas e Transporte de Acidentados.

Sugestdes Bibliograficas

Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503 de 23 de setembro de 1997).

Manuais do Motorista para habilitacdo, Cursos Tedricos - Técnicos para candidatos a motorista,
Cursos de Formacgédo de Condutores e outros manuais de transito contendo legislacéo de transito,
Normas de circulacdo e Conduta, Sinalizacdo, Dire¢cdo Defensiva, Primeiros Socorros, Nocdes de
mecanica e demais itens do programa de provas. E outros livros que abrangem o programa
proposto.

25. NUTRICIONISTA

Portugués: ver programa item L.111

Saude Publica: ver programa item Il )
Conhecimentos Especificos: Cédigo de Etica Profissional. Regulamentacao das atividades do profissional

de nutricdo. Caracteristicas sensoriais, fisico-quimicas, nutricionais e higiénico-sanitarias dos alimentos.
Métodos de avaliacdo e efeitos das diversas modalidades de aquisicdo, selecdo, armazenamento, pré-
preparo, preparo e conservac¢do da qualidade nutricional dos alimentos. Higienizagdo e sanitizacdo dos
alimentos, utensilios e equipamentos. Doencas veiculadas por alimentos e microrganismos patogénicos de
importancia em alimentos. Energia e nutrientes: definicdo, classificacdo, propriedades, funcdes, digestao,
absorcédo, metabolismo, biodisponibilidade, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares. Definicéo,
fundamentagéo e caracteristica da dieta normal e suas modificagBes. Alimentacao e nutricdo nos diferentes
grupos etarios e para aqueles nutricionalmente vulneraveis. Avaliacdo nutricional de individuos e
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comunidades: tipos, conceitos, material e métodos, interpretacdo e aplicabilidade dos resultados. Nutricao
clinica: Patologia da nutricdo e dietoterapia nas doengas nutricionais. Assisténcia dietoterapica hospitalar,
ambulatorial e em consultérios de nutricdo e dietética. Sadde coletiva e nutricdo: programas de aplicacéo e
nutricdo, atencdo primaria e educacdo em saude, epidemiologia dos problemas nutricionais brasileiros,
Politica Nacional de Alimentacéo e Nutricdo, situacdo alimentar e nutricional no Brasil e seguranca alimentar.
Educacdo nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais, econdmicos e culturais,
planejamento, organizacao, implementacao e avaliacdo de programas de educacao nutricional. Alimentacao
coletiva: conceitos basicos da administracao geral e sua aplicacdo a Unidade de Alimentacdo e Nutricdo,
planejamento e operacionalizagdo de cardapios, tipos e sistema de servigcos, planejamento fisico funcional,
controle e avaliacdo de recursos humanos, financeiros e de materiais, higienizac@o, seguranca e ergonomia
no trabalho. Legislacéo relacionada a area de Nutricao e alimentos.

Sugestbes Bibliograficas

1. BORSOI, Maria Angela. Nutrigdo e dietética: nogdes basicas. 11.ed. Sdo Paulo: Senac S&o Paulo, 2004.
78 p. (Apontamentos Saude) 2. CUPPARI, Lilian. Guia de nutrigdo: nutrigdo clinica no adulto. 2. ed. Barueri:
Manole, 2005. 474 p. (Guias de medicina ambulatorial e hospitalar.) 3. ESCOTT-STUMP, Sylvia; MAHAN, L.
Kathleen. Krause. Alimentos, nutricdo & dietoterapia 11 ed. S&o Paulo: 2003. 4. EUCLYDES, Marilene
Pinheiro. Nutricdo do lactente: base cientifica para uma alimentagdo saudavel. 3. ed Vicosa: [S.n.], 2005.
551p. 5. GOUVEIA, Enilda L. Cruz. Nutricao: salde e comunidade. 2. ed., rev. amp. Rio de Janeiro: Revinter,
1999. 247 p. 6. ORNELLAS, Lieselotte H. Técnica dietética: selecéo e preparo de alimentos. 8.ed., rev. ampl.
S&o Paulo: Atheneu, 2007. 276 p. 7. PHILIPPI, Sonia Tucunduva. Nutricdo e técnica dietética. 2.ed., rev. e
atual. Barueri: Manole, 2003. 390 p. E outros livros que abrangem o programa proposto.

26. ODONTOLOGO

Portugués: ver programa item 1111

Saude Puablica: ver programa item |l

Conhecimentos Especificos: Codigo de Etica Profissional. Semiologia: Processos de diagndstico.
Radiologia - Fisica das radia¢cdes, filmes, processamento, anatomia radiogréfica e aspectos radiogréficos dos
cistos e tumores, técnicas radiograficas, interpretacdo radiografica. Patologia oral: aspectos gerais. Cirurgias
orais menores: Exodontias, dentes inclusos, papilectomias e cirurgias pré-protéticas. Prétese total e parcial
removivel. No¢des basicas. Periodontia: Anatomia e fisiologia do periodonto. Exame, diagndstico e
prognéstico. Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauracdes metalicas; restauracdes plasticas:
diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas compostas); restaura¢cées cerdmicas e do tipo Inlay / Onlay.
Plano de tratamento e condutas terapéuticas integradas. Limite cervical das restauracdes. No¢des de ocluséo
e ajuste oclusal em dentistica. Materiais dentarios em dentistica. Endodontia: Topografia da cAmara pulpar.
Alteracdes da polpa dental e do peridapice. Tempos operatérios do tratamento dos canais radiculares.
Diagnéstico e prognéstico. Diagnéstico e tratamento das emergéncias em odontologia. Diagnéstico e pronto
atendimento das emergéncias médicas em consultério odontolégico (ABC da ressuscitacdo
cardiorrespiratoria). Biosseguranca: Aspectos de interesse em odontologia. Anestesiologia: Técnicas,
solucdes anestésicas (farmacologia, indicacdes e contraindicacbes), complicacBes. Terapéutica e
Farmacologia: Analgésicos, anti-inflamatorios néo esteroides, antimicrobianos; uso profilatico dos antibiéticos;
controle da ansiedade em odontologia (ansioliticos). Satude Coletiva: Promogédo de saude; Epidemiologia dos
problemas bucais; indices e indicadores; Prevencéo, diagnostico e tratamento das principais doengas bucais;
Flaor: uso; metabolismo; mecanismo de acdo; intoxicacdo cronica e aguda; Educacdo em saude bucal;
Politica de saude. Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento. Nog8es de interesse Odontopediatrico;
Diagnostico e Plano de Tratamento em Clinica Odontopediatrica; Doenca Periodontal na Crianca; Cariologia;
Prevencdo das Doencas Cérie e Periodontal; Tratamento Restaurador das Lesbes de Carie; Terapia
Endodéntica em Deciduos; Traumatismo; Carie dentaria na crianca e no adolescente; Métodos mecanicos e
quimioterapicos de higiene bucal. Deontologia e Etica Odontoldgica. Materiais Dentarios: Estrutura Dental;
Materiais Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentéarios; Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para
Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e prevencdo; Materiais Clareadores.

Sugestdes Bibliogréficas

GUIMARAES JR J. BIOSSEGURANCA E CONTROLE DA INFECCAO CRUZADA em Consultérios
Odontolégicos Editora: Santos Edi¢do: 1a. / 2001. MARZOLA C. Técnica Exodontia. Editora: Pancast: 3a
Edicao/2000 - 326 paginas LOBAS C. F. S. THD e ACD - Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério.
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Dentario Editora: Santos Edig&o: 2a./2006 - 450 paginas SILVA M. - COMPENDIO DE ODONTOLOGIA
LEGAL. Editora: Medsi-Guanabara Edi¢&o: 1a. / 1997 - 508 paginas ELIAS C. N. - MATERIAIS DENTARIOS
- Ensaios Mecanicos. Editora: Santos Edicdo: 13/2007 - 266 paginas FRENCKEN JO E. - Tratamento
Restaurador Atraumatico para a Carie Dentaria - A.R.T. Editora: Santos Edi¢cdo: 1a./2001 - 106 paginas
ALVARES & TAVANO - Curso de Radiologia em Odontologia, Editora: Santos Edi¢cao: 53/2009 - 274 paginas
ANDRADE ED, RANALI J. Emergéncias médicas em odontologia. 2ed. Sao Paulo: Artes Médicas; 2004.
MALAMED SF. Manual de Anestesia Local. Rio de Janeiro: Elsevier SA; 2005. OLIVEIRA MLL
Responsabilidade civil odontolégica Editora Del Rey, 1999. BRASIL Codigo de defesa do consumidor: Lei no
8078 de 11 de setembro de 1990. S&o Paulo: Saraiva, 1991. 50p. CONSELHO FEDERAL DE
ODONTOLOGIA Cddigo de Etica Odontoldgica Resolugdo CFO-42 de 25 de maio de 2006. CFO,2006. 20p.
MEDRONHO, R. A. Epidemiologia. Rio de Janeiro: Atheneu, 2002. ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE.
Levantamentos basicos em saude bucal. Traducao de Ana Julia Perrotti Garcia. 4% edigdo. Sao Paulo: Santos,
1999. 66p. Titulo original: Oral healthsurveys - basicmethods. ROUQUAYRIOL, M. Z. & ALMEIDA FilHO, N.
Epidemiologia e saude. 62 edi¢do. Rio de Janeiro: Medsi, 2003. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de
Politicas de Salde. Departamento de Atencdo Basica. Area Técnica de Salde Bucal. Projeto SB2000:
condic¢des de saude bucal da populagéo brasileira no ano 2000: Manual do Anotador / Secretaria de Politicas
de Saude, Departamento de Atencéo Bésica, Area Técnica de Salde Bucal. - Brasilia: Ministério da Salde,
2001. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencéo Basica.
Area Técnica de Saude Bucal. Projeto SB2000: condi¢des de saude bucal da populacdo brasileira no ano
2000: Manual do Coordenador / Secretaria de Politicas de Salde, Departamento de Atencéo Basica, Area
Técnica de Saude Bucal. - Brasilia: Ministério da Saude, 2001. Brasil 1990. Congresso Nacional. Lei 8.080,
de 19/09/1990. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia; 19 de setembro de 1990. Brasil 1990. Ministério da Saude.
Secretaria Nacional de Assisténcia & Saude. ABC do SUS: doutrinas e principios. Brasilia: MS; 1990. Narvai
PC. Odontologia e saude bucal coletiva. 2ed. Sdo Paulo: Santos; 2002. TOLEDO O A. ODONTOPEDIATRIA
- Fundamentos para a Pratica Clinica. Editora: Premier Edigcao: 3a./2005 SHILLINGBURG H T. Fundamentos
de Prétese Fixa. Editora: Quintessence Edicdo: 4a./2007 RIBEIRO M S. MANUAL DE PROTESE TOTAL
REMOVIVEL. Editora: Santos Edigdo: 12 / 2007 FIGUEIREDO | M B. As Bases Farmacologicas em
Odontologia. Editora: Santos Edi¢ao: 13/2009 OLE FEJERSKOQV. Carie Dentaria - A Doenca e seu tratamento
clinico. Editora: Santos Edi¢édo: 1a./2005 COHEN S. Caminhos da Polpa. Editora: Elsevier Edi¢do: 93/2007
ROMANI N F. ATLAS DE TECNICA E CLINICA ENDODONTICA. Editora: Roca Edigdo: 2a./1990. E outros
livros que abrangem o programa proposto.

27. OPERADOR DE MOTONIVELADORA, 28. OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA
e 29. OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Cbédigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de
Circulacdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores
nao Motorizados; Classificacdo das Vias. Legislacdo de Transito: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios;
Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das Penalidades; Medidas e
Processo Administrativo; Das Infracdes. Sinalizacdo de Transito: A Sinalizacao de Transito;
Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicacdo. Direcdo Defensiva: Dire¢cdo Preventiva e Corretiva;
Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencao de Acidentes; Leis da
Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da
Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados.
Nocdes de Mecanica: O Motor; Sistema de Transmissao e Suspensao; Sistema de Direcéo
e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.

Conhecimentos Especificos - Conhecimentos Praticos da Maquina: Operacao.
Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle;
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Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de
Operacdo; Controles da caixa de mudancas; Instru¢cbes para o manejo da maquina.
Manutencéo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de manutencao
periodica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d'agua). Sistema
de Combustivel. Sistema Elétrico. Sistema de Frenagem. Sistema de Lubrificacdo do Motor.
Sistema de Purificacdo de ar do motor. Conhecimentos Praticos de Operacdo e
Manutencdo da Maquina; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos
Motores; Direcdo; Freios; Pneus. Tipos de Maquinas Pesadas.

SugestGes Bibliograficas

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (Lei n°® 9.503 de 23 de setembro de 1997).
Manuais do Operador de Maquinas para habilitacdo, Cursos Tedricos - Técnicos para
candidatos a operador de maquinas, Cursos de Formacao de Condutores e outros manuais
de transito contendo legislacéo de transito, Normas de circulagédo e Conduta, Sinalizagao,
Direcao defensiva, Primeiros socorros, No¢des de mecanica e demais itens do programa
de provas. E outros livros que abrangem o programa proposto.

30. PEDREIRO

Portugués: ver programa I.I
Conhecimentos Especificos: Terminologia basica utilizada nas constru¢des civis. Principios

basicos da construcdo civil e as rotinas de trabalho. Conhecimentos dos materiais de
construcdo civil; cimento, areia, brita, cal, madeiras, azulejos, pisos, concreto, telhados,
tubulacdes e tipos de acabamentos. Calculos basicos de quantidade de materiais a serem
utilizados nas construcdes. Normas basicas e cuidados de seguranca do trabalho.
Sugestdes Bibliograficas

BORGES, A.C. Pratica das pequenas construcfes. Vol. 1. Sdo Paulo. Editora Edgard
Blicher, 2002.

FALCAO BAUER, L.A. Materiais de Construcéo. Vol. 2. S&o Paulo. Editora LTC. 1999
RIPPER, E. Manual pratico de materiais de construcdo. Sao Paulo. Editora PINI, 1999
YAZIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo. Editora PINI, 1997

Apostilas e artigos técnicos sobre o programa.

31. PSICOLOGO

Portugués: ver programa item L.111

Saude Publica: ver programa item Il

Conhecimentos Especificos: Técnicas de intervencdo psicoldgica e entrevistas preliminares; o processo
psicodiagnéstico e a dire¢cdo do tratamento. Psicopatologia; as estruturas clinicas: neuroses, psicoses e
perversdo. A crianca e o adolescente; a teoria da sexualidade; as novas formas do sintoma; delinquéncia,
toxicomania, anorexia e outros. Teorias da personalidade. A nova politica de organizacdo da assisténcia a
salde mental voltada para a substituicdo gradativa dos leitos hospitalares por modalidades de tratamentos
substitutivos. O psicologo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica no hospital, atendendo as demandas e
as suas especificidades. A clinica das urgéncias. Psicologia como Profisséo: responsabilidades do Psicologo.
Cadigo de ética do psicologo; procedimentos aplicados a atuacédo profissional. Psicologia Escolar: principais
tedricos da aprendizagem e suas contribuicdes: Skinner, Piaget, Ausubel, Bandura, Bruner, Gagné e
Vygotsky. Psicologia na escola. Avalia¢cdo do ensino-aprendizagem.

Sugestbes Bibliogréficas

BRASIL. Lei n.° 10.216, de 6 de abril de 2001, atualizada. MINAS GERAIS. Lei n.° 11.802, de 18 de janeiro
de 1995; CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Psicologia Social Comunitaria. Petropolis, RJ: Vozes, 1996;
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CFP. Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo. 2005. Sdo Paulo: EPU, 1986; CUNHA, J. P. P.; CUNHA, R.
R. E. Sistema Unico de Saude — SUS: principios. In: CAMPOS, Francisco Eduardo de, TONON, Lidia Maria,
OLIVEIRA JUNIOR, Mozart de. Cadernos de Salde. Planejamento e Gestdo em Saude. Belo Horizonte:
COOPMED, 1998; CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico-V, 5. Ed. Revisada e ampliada — Porto Alegre:
Artmed, 2000; DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais, 2. ed. —
Porto Alegre: Artmed, 2008; DOR, Joél. Estruturas e clinica psicanalitica. Rio de Janeiro: 1994; EY; H.,
BERNARD, P.; BRISSET, C. Manual de Psiquiatria. 5. ed. Rio de Janeiro: Ed. Massom, 1981; FADIMAN,
James, (et al). Teorias da personalidade. Harbra, 1986; FREUD, S. Obras Completas. Volumes: | ao XXIll, 2.
ed. Rio de Janeiro: Imago, 1976; GUARESCHI, Pedrinho, et al. Textos em representa¢des sociais. 8. ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 1995; IMBERNON, Francisco. A educagdo no Século XXI: os desafios do futuro
imediato. 2. Ed. — Artes Médicas Sul, 2000; LACAN, Jacques. O Seminario. Livro 1 ao 26. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed.1985; LURIA; LEONTIEV; VYGOTSKY e outros. Psicologia e Pedagogia. Sdo Paulo: Moraes,
2003; MACHADO, R. Ciéncia e Saber: a trajetoria da arqueologia de Michel Foucault. Rio de Janeiro: Graal,
1981; MOSCOVICI, Serge. Representagdes sociais: investigacdes em psicologia social. Petropolis, RJ:
Vozes, 2003; PIAGET, Jean. A forma¢do do simbolo na crianca: imitacdo, jogo e sonho, imagem e
representacdo. 2. Ed. — Rio de Janeiro, Zahar; Brasilia, INL, 1975; PIAGET, Jean. A construcédo do real na
crianca. 2. Ed. Rio de Janeiro, Zahar, 1975. RAPPAPORT, Clara Regina. Psicologia do desenvolvimento (et.
al.), volume 1 ao 4, Sao Paulo: EPU, 1981 — 1982; SALVADOR, César Coll. (et al.). Psicologia da Educacéo.
Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999; SANTIAGO, Jésus. A droga do toxicbmano: uma parceria clinica na
era da ciéncia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2001. Saude Mental: Nova concepgdo, Nova esperanca.
Relatorio sobre a saide no mundo. Genebra: OMS, 2001; SPITZ, René Arpad. O primeiro ano de vida: um
estudo psicanalitico do desenvolvimento normal e anémalo das rela¢des objetais. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1979; Testes psicoldgicos — manual - favoraveis pelo SATEPSI — Sistema de avaliagcdo de testes psicolégicos;
VANDENBOS. Gary R. Dicionario de psicologia da APA. Porto Alegre: Artmed, 2010; WINNICOTT, Donald
Woods. A crianga e o seu mundo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1977; Conselho Federal de Psicologia.
Ministério da Salde. Secretaria de atencdo a saude departamento de acdes programaticas estratégicas
coordenacéo-geral de saude mental, alcool e outras drogas programa nacional de desinstitucionalizagao

orientacdes e instrumentos. <http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-
ministerio/principal/secretarias/802-sas-raiz/daet-raiz/saude-mental/l1-saude-mental/17692-formulario-p-
solicitar-incentivo-financeiro-p-implantacao-de-equipe-de-desinstitucionalizacao e

<http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2015/maio/13/InstrDesinst-2015.pdf>; Centro de Referéncia
Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP) Referéncia técnica para atua¢éo do(a) psicélogo(a) no
CRAS/SUAS |/ Conselho Federal de Psicologia (CFP). -- Brasilia, CFP, 2007. Disponivel em:
<http://crepop.pol.org.br/novo/wp-content/uploads/2010/11/referenciascras.pdf>; Parametro para atuagdo de
assistentes sociais e psicologos(as) na Politica de Assisténcia Social / Conselho Federal de Psicologia (CFP),
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). Brasilia, CFP/CEFESS, 2007.
<http://www.cfess.org.br/arquivos/CartilhaFinal CFESSCFPset2007.pdf>. E outros livros que abrangem o
programa proposto.

32. RECEPCIONISTA

Portugués: ver programa item L.111
Matemética: ver programa item 11111

33. TECNICO AGRICOLA

Portugués: ver programa item LIII

Matematica: ver programa item ILIII

Conhecimentos Especificos: Métodos de conservacdo dos solos e agua (solos, plantas, adubacéo,
correcao de solo, fitotecnia e administracéo rural); Praticas de conservacao do solo e da agua; Praticas de
manejo do solo referentes a: cobertura do solo, rota¢do de culturas, cultivos convencional, minimo e direto;
Adubacéo verde; Reflorestamento de espécies nativas e exoéticas, implantagdo e manejo; Nog¢des gerais de
meio ambiente; Desenvolvimento sustentavel; Agroecologia; Propriedades fisicas, quimicas e biol6gicas dos
solos; Uso de corretivos e fertilizantes; Métodos de propagacéo, plantio, preparo do solo, tratos culturais,
colheita, pos-colheita e comercializagdo das culturas do milho, feijdo de corda, mandioca e batata doce e cana
de agucar; Fruticultura; Olericultura; Principais pragas e doencas das plantas cultivadas e seu controle;
NocOes sobre irrigagdo e drenagem; Tratores, maquinas e implementos agricolas: selecao, técnicas de
operacdo e manutengdo; calculo da capacidade operacional; preparo do solo, aplicagédo de fertilizantes e
corretivos, semeadura e plantio; Planejamento agropecudrio; Economia e administracao rural; No¢des sobre
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comunicacdo e extensao rural; Aspectos socioecondmicos das culturas e criagdes; caracteristicas das
principais escolas; No¢des de hidrologia, irrigacdo, drenagem; Principais pragas e doencas das plantas
cultivadas e seu controle; Agrotéxicos: noges basicas sobre uso e aplicagdo corretos; destino final de
embalagens vazias; Sistema de Posicionamento Global (GPS): principio de funcionamento, preciséo, uso de
equipamento receptor. Manutencéo e regulagem de maquinas e implementos agricolas. Integracéo lavoura-
pecuaria.

Sugestbes Bibliogréficas

SILVEIRA, G. M. O preparo do solo: Implementos corretos. 1989. 243p. SAAD, O. Selecédo de Equipamento
Agricola. 1976. Livraria Nobel. 126p. BALASTREIRE, L.A. Maquinas Agricolas. Sdo Paulo: Manole, 1990.
307p. MIALHE, L. G. Manual de Mecanizag&o Agricola. Sdo Paulo. FERREIRA, H. M. F. Principios de manejo
e de conservagao do solo, 1992, 135p. SILVA, F. M. Mecanizagdo e agricultura de preciséo, 1998. 232p.
MATUO. T. Técnicas de aplicagdo de defensivos agricolas. Jaboticabal. FUNEP. 1990. 139p. BERNARDO,
S. Manual de Irrigagdo. Vigosa. 62 edicdo. 1995. 657p. SHIRATSUCHI, L. S.; SANO, E. E. Mapeamento de
unidades experimentais com GPS: Caso de estudo do Embrapa Cerrados. 2003. Série Documentos. 34p.
LINSLEY, Ray K. & FRANZINI, Josepf B. Engenharia de Recursos Hidricos. EUSP/ Editora McGraw-Hill do
Brasil, 1990. ANA - Agéncia Nacional de Aguas. Introducdo ao Gerenciamento de Recursos Hidricos. 3 ed.
Brasilia, 2002. CARDAO, C. Técnica da construgdo, 3%d. 1976. 432p. VILLELA, S. M.; MATTOS, A.
Hidrologia aplicada. 1975. 245p. PIZA, F. T. Conhecendo e eliminando riscos no trabalho, CNI, 105p. SILVA,
J. S. Secagem e armazenagem de produtos agricolas. Vigcosa: UFV. Editora Aprenda Facil. 2000. CHITARRA,
M.I.LF.; CHITARRA, A.B. Pés-colheita de frutos e hortalicas: fisiologia e manuseio. Lavras: ESAL/FAEPE,
1990, 193p. Canuto, J. C.; COSTABEBER, J. A. Agroecologia: conquistando a soberania alimentar. Porto
Alegre: Emater/RS-Ascar; Pelotas: Embrapa Clima Temperado, 2004. 262 p. PAULUS, G.; MULLER, AM,;
BARCELLOS, L.A.R. Agroecologia aplicada: praticas e métodos para uma agricultura de base ecolégica.
Porto Alegre: EMATER/RS, 2000. p. 86. FERREIRA, T.N. (Coord.); SCHWARZ, R.A. Coord.); STRECK, E.V.
(Coord.) Solos: manejo integrado e ecoldgico - elementos basicos. Porto Alegre: EMATER/RS, 2000. 95p.
PINTO Coelho, Ricardo Motta. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre. Artmed Editora, 2002. 252p.
PRIMACK, R. B. & EFRAIM, R. Biologia da Conservacao. Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Inovacéo
tecnolégica e transferéncia de tecnologia, 2001. 38p. Ribeiro, N.; Sitoe, A. A.; Guedes, B. S., Staiss, Cristian.
Manual de silvicultura tropical. 125p. 2002. José A. A. Espindola, José G. M. Guerra e Dejair L. de Almeida.
Adubacdo Verde: Estratégia para uma Agricultura Sustentavel. 1997, 21p. disponivel em:
http://www.chpab.embrapa.br/publicacoes/download/doc042.pdf . Dejair L. A.; Ailena S.; Paulo A. E. et al.
Sistema Integrado de Producéo Agroecolégica: disponivel em:
http://www.cnpab.embrapa.br/publicacoes/download/doc070.pdf; http://www.planetaorg anico.com.br/. Jo&o
Francisco Neves & Maria Cristina Prata Neves. Qualidade e Sustentabilidade. 2000. 22p. disponivel em:
http://www.cnpab.embrapa.br/publicacoes/download/doc115.pdf. Maria C. P. N., Carlos A. B. M., Dejair L. A.
et al. Agricultura Orgénica: Instrumento para a Sustentabilidade dos Sistemas de Producdo e Valoracdo de
Produtos Agropecuarios. 2000. 22p. Agricultura Ecolégica, principios basicos: disponivel em:
http://www.centroecologico.org.br/, http://www.inmetro.gov.br/qualidade/comites/codex.asp;
http://acd.ufrj.br/consumo/legislacao/ng_codex.htm. E outros livros didaticos que abrangem o programa
proposto.

34. TECNICO DE ENFERMAGEM

Portugués: ver programa item 1111

Saude Publica: ver programa item IlI )
Conhecimentos Especificos: Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacédo profissional do COFEN e

COREN e relagdes humanas no trabalho. Procedimentos béasicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de
Curativos e feridas, Administracdo de Medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas
de controle das doengas transmissiveis; doengas transmissiveis ndo imunizaveis e parasitarias. Doencas
sexualmente transmissiveis. Doengas transmissiveis imunizaveis. Imunizacao: Conceito, tipos, principais
vacinas e soros utilizados (indicacdo, contraindicagdes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais),
conservagcdo de vacinas e soros (cadeia de frio). Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos,
cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario e 6rgdos genitais. Nocdes
basicas de anatomia, fisiologia, farmacologia, microbiologia e parasitologia. Técnicas de enfermagem: sinais
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vitais, higiene, conforto, transporte, administragcéo de dietas, oxigenoterapia e nebuliza¢céo, hidratacdo, coleta
de material para exames laboratoriais, ataduras, aplicacdes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens
e drenos, cuidados com traqueostomia, drenagem toracica e ostomias, procedimentos pos-morte, prontuario
e anotacao de enfermagem. Assisténcia domiciliar de enfermagem / visita domiciliar. Farmacos: conceitos e
tipos, efeitos gerais e colaterais, célculo de solucfes: vias de administracdo de medicamentos. Atencao a
salude da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem. Cadernos de Atencdo Basica n°s 13, 18, 19, 23, 33, 34, 36 e 37. Métodos e procedimentos
especificos de desinfeccao e esterilizacdo de materiais, instrumentais e mobiliarios. Biosseguranca.
Sugestdes Bibliogréaficas

ANVISA — RDC 306 — 2004, que dispbe sobre gerenciamento de produgdo de residuos. BIZJAK, G;
BERGERON, J. David. Primeiros socorros. Rio de Janeiro: Atheneu, 1999. BORGES, Eline Lima et al.
Feridas: Como tratar. Cuidados de enfermagem ao paciente cirdrgico. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997. SMELTZER, Suzanne C. BARE, Brenda G. BRUNNER & SUDDARTH’S. Tratado de
Enfermagem Médico-Cirlrgica. 9° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v.1 e 2, 2002. GIOVANI, A. M. M.
Célculo e administracdo de medicamentos 13?2 ed. Rideel, 2011. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario
Bésico de Vacinagdo da Crianca, adolescente, adulto e idoso. 2017. BRASIL. Ministério da Saude. Manual
de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizag¢®es. Brasilia-DF, 2013. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro
de 2011 BRASIL. MS. http://dab.saude.gov.br/portaldab/esus.php Manuais e Fichas do E- SUS Cadernos De
Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php Cadernos de Atencdo Domiciliar 1, 2 e 3
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php#tab2 E outros livros que abrangem o programa proposto.

35 a41. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Portugués: ver programa item L.11I

Matemaética: ver programa item 11111

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n° 11.350, de 05/10/2006 e suas atualiza¢fes. Saude da Crianca,
Saude do Adolescente, Salde do Adulto, Saude Mental, Atencéo a Pessoa com Deficiéncia (Guia Pratico do
Agente Comunitario de Saude - http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/quia_acs.pdf ). A¢des de
educacdo em saude na Estratégia de Saude da Familia; A estratégia de Salde da Familia como reorientadora
do modelo de atencdo basica a salude. Conceitos béasicos: endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros,
reservatorios e vetores de doencas, via de transmissdo de doencas, periodo de incubacdo e periodo de
transmissibilidade; Principais doencas transmitidas por vetores (dengue, filariose, leishmaniose): transmisséo,
principais sintomas e medidas preventivas; Principais doencas de veiculacdo hidrica (cOlera, hepatite, febre
tifoide, diarreias): transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas; Atencdo domiciliar: visitas,
entrevistas, coletas de dados, pesquisas; Como proceder em casos identificados de doencas contagiosas;
Vacinas - conceitos, conservacdo e vias de administragdo. Dengue (zika e chikungunya), prevencéo e
combate, diferencas, perguntas e respostas (http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/perguntas-e-
respostas-zika). Esquema Basico de Vacinacdo e vacinacdo de adultos. Calendario de vacinagdo do
Ministério da Saude; Relacionamento com as familias visitadas; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitérios de Saude - P.A.C.S.; Trabalho em Equipe; Organizacdo da demanda e Organizacdo dos
métodos e da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Lei Federal n® 8.080, de 19/09/1990. Lei Federal
n°®8.142, de 28/12/1990. Verminoses. Cadernos de Atencéo Basica do Ministério da Saude, Diabetes Mellitus,
Hipertens&o Arterial Sistémica, Obesidade, Controle do Cancer de Utero e de Mama, Saude da Crianga.
Aleitamento materno, Nutri¢&o infantil e Nutricdo complementar. Ateng&o Domiciliar. Envelhecimento e Saude
da Pessoa Idosa. HPV, AIDS, Hepatites e outras DSTs.

Sugestes bibliogréficas

BRASIL, Ministério da Salde. http:/dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/quia_acs.pdf

BRASIL, Ministério da Salde. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Programa Saude da
Familia. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2002. Disponivel em:
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psfl.pdf
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psf2.pdf

BRASIL, Ministério da Saude, O SUS de A a Z. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/sus_3edicao_completo.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php .

Brasilia, 2002. Disponivel em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm

BRASIL, Ministério da Satde. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue. Brasilia, 2009.

AGORA CONSULTORIA LTDA. 47


http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/perguntas-e-respostas-zika
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/perguntas-e-respostas-zika
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2023

Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agente_comunitario_saude_controle_dengue.pdf
BRASIL, Ministério da Salde, Conselho Nacional de Satde. O Desenvolvimento do Sistema Unico de
Saude: avancos, desafios e reafirmacao dos seus principios e diretrizes. 22 edi¢ao. Brasilia, 2004.
Disponivel em: ttp://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/desenvolvimento_sus_avancos_diretrizes_2ed.pdf
BRASIL, OPAS/OMS. Cartilha de vacinas. Brasilia, 2003. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart vac.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Promovendo o Aleitamento Materno. Brasilia, 2007. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/album_seriado _am.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas _infecciosas parasitaria_guia_bolso.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_vigilancia epidemiologica 7ed.pdf

E outros livros que abrangem o programa proposto.

60. FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Portugués: ver programa item 1.11I

Matemaética: ver programa item 11111

Conhecimentos Especificos: Cédigo de Postura (Lei 032/97), Cédigo de Obras (Lei Complementar n°®
285/2015; Policia de Costumes, Seguranc¢a e Ordem Publica. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais
e Comerciais e Prestadores de servicos. Fundamentos técnicos e legais da construcdo civil; A fungéo do
Fiscal de obras. Auto de Infracdo. Auto de Apreenséo. Tributos Municipais. Nog¢des de direito municipal.
Referéncias Bibliogréaficas

Cadigo de Obras e Posturas - Lei n® 2600/96.

CHAVES, Roberto. Manual do Construtor: para Engenheiros, Mestres de Obras e Profissionais de
Construgdo em Geral. Editora Tecnoprint S.A., 1979.

CONSTITUI(;AO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL De 1988. (Titulo 1, Capitulos | a IV; Titulo VII,
Capitulo Il e Capitulo VI).

Decreto N° 5.296, de 02 de Dezembro de 2004, que regulamenta as leis federais de acessibilidade - LF
10.048 e LF 10.098.

Lei Federal N° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que dispde sobre acessibilidade.

Lei Federal No 10.257, de 10 de julho de 2001, Estatuto da Cidade.

Lei Federal No 6.766, de 19 de dezembro de 1979, modificada pela Lei Federal No 9.785/99, que dispdem
sobre parcelamento do solo urbano.

Lei Organica do Municipio.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 32a Edicdo, Sdo Paulo: Malheiros, 2006.
(Capitulo Il - Administragdo Publica).

. Direito de Construir. 9a Edi¢do, Sdo Paulo: Malheiros, 2005. (Capitulo 1V, P. 87-150;
Capitulo VI, P. 205-227).

www.planalto.gov.br - Para Obtencéo da Legislacdo Federal.

www.ibge.gov.br - Canal Banco de Dados/Cidades@ Para Obtencéo de Dados Atualizados Sobre o
Municipio.
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ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS E VAGAS

- VAGAS VALOR
Ciggo CARGO REQUISITO/ N° TOTAL DE | DESTINADAS A VEQEIOMREﬁ?O TARIFA DE H%T?icé{AlA PROVAS N° DE PDEES
ESCOLARIDADE VAGAS PORTADORES (RS$) INSCRICAO SEMANAL QUESTOES QUESTOES
DE DEFICIENCIA (R$)
CARGOS GERAIS
Ensino Superior ~
01  |ADVOGADO Completo e Registro 02 - 3.500,00 175,00 40 Portugueés - 10 40
Conhecimento Especifico 20 3,0
na OAB
AGENTE DA JUNTA Ensino Médio Portugués 20 3,0
02 |bE SERVICO MILITAR |Completo 01 - 1.500,00 75,00 40 Matematica 10 40
AGENTE DE Ensino Médio Portugués 10 3,0
03 CONTROLE Completo 01 - 1.400,00 70,00 40 Matemaética 10 3,0
SANITARIO P Conhecimentos Especificos 10 4,0
09
ASSISTENTE Ensino Médio (Modificado Portugués 20 3,0
04 ADMINISTRATIVO Completo conforme 01 1.500,00 75,00 40 Matematica 10 4,0
Errata n°® 1)
Ensino Superlor_ 30 Portugués 10 3,0
Completo e Registro . . P
05 ASSISTENTE SOCIAL c h 01 - 3.500,00 175,00 (Lei Federal | Saude Publica 10 3,0
no Lonseino 8.662/1993) [ Conhecimentos Especificos 10 4,0
Respectivo !
Formag&o em Técnico
AUXILIAR DE SAUDE  |d€ Higiene Dental de Portugués 10 4,0
06 BUCAL N|ve_| Med|o e Registro 01 - 1.400,00 70,00 40 Conhecimentos Especificos 20 3,0
Profissional no
CRO/MG
AUXILIAR DE Ensino Fundamental Portugués 20 3,0
07 |SERVICOS GERAIS  |Incompleto 10 01 1.320,00 65,00 40 Matematica 10 40
Ensino Fundamental Portugués 20 3,0
08 COVEIRO Completo 01 - 1.320,00 65,00 40 Matematica 10 20
Ensino Superior A
. Portugués 10 3,0
09  |ENFERMEIRO Completo © Registro 03 - ‘Ei;s;if 175,00 40 Saude Publica 10 30
. Conhecimentos Especificos 10 4,0
Respectivo
Ensino Superior A
. Portugués 10 3,0
10 |FARMACEUTICO Completo e Registro o1 - 3.500,00 175,00 40 Saude Pblica 10 30
Respectivo Conhecimentos Especificos 10 4,0
Eginf:etsouzegg ) istro 30 Portugués 10 3.0
11 |FISIOTERAPEUTA P 9 01 - 3.500,00 175,00 (Lei Federal  |Saude Publica 10 3,0
no Conselho 8.662/1993) | Conhecimentos Especificos 10 4,0
Respectivo !
12 GARI Ensino Fundamental 05 o1 1.320,00 65,00 40 Portugl{é_s 20 3,0
Incompleto Matematica 10 4,0
QUADRO MAGISTERIO
Ensino Médio Portugués 20 3,0
13 MONITOR ESCOLAR Completo 01 - 1320,00 65,00 40 Matematica 10 2.0
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
PROFESSOR DE Licenciatura Plena
ENSINO p Conhecimento Pedagdgico 10 4,0
14 | FUNDAMENTAL ANOs |Concluida em Curso 05 01 2039,38 100,00 24 Conhecimentos Especificos 20 3,0
de Nivel Superior
INICIAIS
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
Licenciatura Plena A
o " Portugués 10 3,0
15 m?gfﬂii?&% E;pgi':'sf)a d%OSfJ‘é:da 01 ; 19,66/ 120,00 20 Conhecimento Pedagégico 10 30
Superior Conhecimentos Especificos 10 4,0
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< VAGAS VALOR
COD. VALOR DO CARGA PESO
REQUISITO/ N° TOTAL DE | DESTINADAS A TARIFA DE N° DE
CARGO CARGO ESCOLARIDADE VAGAS PORTADORES VEN('(""R’\{;I)ENTO INSCRICAO gg&:ﬁ*ﬁ PROVAS QUESTOES QUIIEDSATS(')ES
DE DEFICIENCIA (R$)
Licenciatura Plena
PROFESSOR DE Especifica Concluida Conhecimento Pedagdgico 10 4,0
16 LINGUA em Curso de Nivel 01 : 19,66/ 120,00 20 Conhecimentos Especificos 20 3,0
PORTUGUESA ! P !
Superior
Licenciatura Plena A
o . Portugués 10 3,0
17 |PROFESSOR DE Especifica Concluida 01 : 19,66/ 120,00 12 Conhecimento Pedagégico 10 3.0
CIENCIAS em Curso de Nivel . A
N Conhecimentos Especificos 10 4,0
Superior
Licenciatura Plena A
P o Portugués 10 3,0
18 |PROFESSORDE Especifica Concluida 01 - 19,66/h 120,00 12 Conhecimento Pedagégico 10 3,0
GEOGRAFIA em Curso de Nivel . =
! Conhecimentos Especificos 10 4,0
Superior
Licenciatura Plena Portugués 10 30
19 |PROFESSORDE Especifica Concluida 01 - 19,66/ 120,00 08 Conhecimento Pedagégico 10 3,0
INGLES em Curso de Nivel " = 10
; Conhecimentos Especificos 4,0
Superior
Licenciatura Plena A
P . Portugués 10 3,0
20 EESE,ESSA%RF%;:C A Ersnpgfj'rf's%a dio,[}ic\l:'lda 01 - 19,66/h 120,00 08 Conhecimento Pedagégico 10 3,0
¢ } Conhecimentos Especificos 10 4,0
Superior
Licenciatura Plena A
pou . Portugués 10 3,0
21 |PROFESSORDE Especifica Concluida 01 ; 19,66/ 120,00 12 Conhecimento Pedagégico 10 3.0
HISTORIA em Curso de Nivel N P
X Conhecimentos Especificos 10 4,0
Superior
CARGO DE SUPERVISAO PEDAGOGICA
Licenciatura Plena
Concluida em Curso A
SUPERVISOR P N Portugués 10 4,0
22 PEDAGOGICO de leel ~Super|0r com 01 : 2612,05 130,00 24 Conhecimentos Especificos 20 3,0
Habilitagcdo em
Superviséo Escolar
CARGOS GERAIS
Ensino Fundamental Conhecimentos Gerais de 10 4,0
23 MOTORISTA | Completo e CNH na 02 -- 1.500,00 75,00 40 Veiculos
categoria B Conhecimentos Especificos 20 3,0
Ensino Fundamental Conhecimentos Gerais de 10 4,0
24 MOTORISTAII Completo e CNH na 03 - 1.700,00 85,00 40 Veiculos
categoria D Conhecimentos Especificos 20 3,0
Ensino Superior Portugués 10 3,0
25 NUTRICIONISTA Completo e Registro 01 - 3.500,00 175,00 40 Saude Publica 10 3,0
no Orgéo Respectivo Conhecimentos Especificos 10 4,0
| Ensino Superior Portugués 10 3,0
26 ODONTOLOGO Completo e Registro 01 -- 3.500,00 175,00 40 Saude Publica 10 3,0
no Orgéo Respectivo Conhecimentos Especificos 10 4,0
Ensino Fundamental Codigo de Transito Brasileiro 10 4,0
27 32?%’?\‘?\?3_18& | Completoe CNH na 01 - 2.800,00 140,00 40 Conhecimentos Especificos 20 3.0
Categoria D Prova Prética (Ver Iltem 6.3)
Ensino Fundamental Codigo de Transito Brasileiro 10 4,0
28 gEEQSgggAE\)/iDER A |Completo e CNH na 01 - 2.800,00 140,00 40 Conhecimentos Especificos 20 3.0
Categoria D Prova Prética (Ver Iltem 6.3)
Ensino Fundamental
Completo e CNH na Cadigo de Tréansito Brasileiro 10 4,0
29 ?gf?gg‘igg%m , |categoriac (CTB - 01 - 2.800,00 140,00 40 Conhecimentos Especificos 20 30
Lei de Transito Prova Prética (Ver Iltem 6.3)
9.503/97)

AGORA CONSULTORIA LTDA.

50




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2023

. VAGAS VALOR
_oD CARGO REQUISITO/ N° TOTAL DE | DESTINADAS A |  VALORDO | TARiFA DE | | ARCH PROVAS N DE oS
ESCOLARIDADE VAGAS PORTADQRES (R$) INSCRICAO SEMANAL QUESTOES QUESTOES
DE DEFICIENCIA (R$)
30 PEDREIRO Ensino Fundamental o1 - 1.400,00 70,00 20 Portugu_és - 10 4,0
Incompleto Conhecimentos Especificos 20 3,0
Ensino Superior Portugués 10 3,0
31 PSICOLOGO Completo e Registro 01 -- 3.500,00 175,00 40 Saude Publica 10 3,0
no Orgéo Respectivo Conhecimentos Especificos 10 4,0
32 |RECEPCIONISTA Ensino Médio 03 - 1.320,00 65,00 40 Portugués 20 3.0
Completo Matemaética 10 4,0
Ensino Médio
Completo, Curso Portugués 10 3,0
33 TECNICO AGRICOLA |Técnico Agricola e 01 - 1.500,00 75,00 40 Matematica 10 3,0
Registro no Orgéo Conhecimentos Especificos 10 4,0
Respectivo
Ensino Médio
Completo e Formagéo
- Especifica em Curso Portugués 10 3,0
34 EEJIC:ELzCMOA[()BEM Técnico de 10 01 3(;?;2;;;3 150,00 40 Saude Publica 10 3,0
Enfermagem e Conhecimentos Especificos 10 4,0
Registro no
COREN/MG
AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE
VAGAS VALOR
coD. 5 BAIRRO/ REQUISITO/  |N° TOTAL DE| DESTINADAS A VALORDO | rapiFa DE CARGA N° DE PESO
CARGO CARGOMICROAREA COMUNICADE ESCOQLARIDADE VAGAS PORTADORES VENC(,'?"Q)ENTO INSCRICAO gg&:&’t PROVAS | oyEsToES ngsATSéES
DE DEFICIENCIA (R$)
AGENTE COMUNITARIO DE AUGUSTOS, SANTA ROSA ENSINO MEDIO r'\)/lortmgu'?s 10 30
3 y latematica
35 |saupE MARGARIDA, VENTANIA COMPLETO 01 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos b 30
Especificos '
AGENTE COMUNITARIO DE ENSINO MEDIO oo 10 30
1
36 |sauDE BOAVISTA COMPLETO 01 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos 1w 30
Especificos '
AGENTE COMUNITARIO DE ENSINO MEDIO e 10 30
i latematica !
37 SAUDE ANDARAI, COSTAS, JUSTINO | £ i o er o1 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos ig i,g
Especificos '
AGENTE COMUNITARIO DE ENSINO MEDIO e 10 30
latematica !
38 |saUDE PEDRAS COMPLETO 01 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos 1w 30
Especificos '
AGENTE COMUNITARIO DE ENSINO MEDIO e 10 30
latematica !
39 SAUDE BARRAGEM NUNES COMPLETO o1 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos ig i,g
Especificos '
MICRO-AREA 1(RUAS: MATO
, GROSSO, BOIADEIRO, JOSE ) Portugués 10 30
20 AGENTE COMUNITARIO DE ALMEIDA, PROFESSORA MARIA |ENSINO MEDIO o1 B 2660.00 130,00 %0 Matemética 0 30
SAUDE (SEDE DO MUNICIPIO)  |DE LOURDES, PARANA, ALTO | COMPLETO ' ' Conhecimentos 0 20
PARANA, HENRIQUE VICENTE Especificos '
LEANDRO)
MICRO-AREA 2 (AV. MINAS
NASCIVENTO, RUA RIO DE Portigues 10 50
AGENTE COMUNITARIO DE N = ENSINO MEDIO Matemética '
41 | SAUDE (SEDE DO MUNICIPIO) ‘F’eﬁ'\fgé%;gé 2’\*/{"’ NACOES, | compLETO 01 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos ig i'g
GUANABARA, RUA PIAUI', RUA Especificos '
AMAZONAS, RUA SAO PAULO)
MICRO-AREA 3 (AV. MINAS
i GERAIS, RUA BAHIA, RUA i} Portugués 10 30
42 AGENTE COMUNITARIO DE BOIADEIRO, RUA RIO GRANDE | ENSINO MEDIO oL N 2660,00 130.00 0 Matematica 10 30
SAUDE (SEDE DO MUNICIPIO) | DO SUL, RUA SANTA CATARINA, | COMPLETO ' ' Conhecimentos 10 20
RUA PACIFICO SANTOS DE Especificos '
OLIVEIRA)
AGENTE COMUNITARIO DE gg:ARN%éRSﬁséxT()ERgf)RAPORA ENSINO MEDIO rf’/lortmgq?s 10 30
3 ) . latematica !
43 SAUDE SAROA e ENCOSTAS) COMPLETO 01 - 2660,00 130,00 40 Conhecimentos }8 131'8
(Modificado Conforme Errata N° 1) Especificos !
MICRO-AREA 5 (RUAS: JOAQUIM
RODRIGUES CORDEIRO,
i ZACARIAS ANTONIODE i} Portugués 10 30
" AGENTE COMUNITARIO DE CARVALHO, ANTONIO JOSE DE | ENSINO MEDIO oL N 2660,00 130.00 0 Matematica 10 30
SAUDE (SEDE DO MUNICIPIO) |BARROS, AGENOR BATISTA, AV. | COMPLETO ' ' Conhecimentos 10 20
GUANABARA, PACIFICO Especificos ’
SANTOS DE OLIVIERA, FREI
SAMUEL, RIO GRANDE DO SUL)
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AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE

VAGAS VALOR
. VALOR DO CARGA PESO
COD. i BAIRRO/ REQUISITO/ N° TOTAL DE| DESTINADAS A TARIFA DE N° DE
CARGO CARGO/MICROAREA COMUNICADE ESCOLARIDADE | VAGAS PORTADORES VEN?'R"Q)ENTO INSCRICAO SSNTAAI\T/L?_ PROVAS | quEsTOES QUI?SATSCJES
DE DEFICIENCIA (R$)
MICRO-AREA 6 (RUAS:
PACIFICO SANTOS DE Portugués 10 30
5 AGENTE COMUNITARIO DE OLIVEIRA, RIO GRANDE DO SUL, | ENSINO MEDIO o1 2660,00 130,00 40 Matematica 10 30
SAUDE (SEDE DO MUNICIPIO) | SANTA CATARINA, MATO COMPLETO ’ ’ Conhecimentos 10 20
GROSSO, AV. GUANABARA, Especificos ’
FREI SAMUEL, AMAZONAS)
[Total de Vagas: 85 [
Obs.: As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia estéo inclusas dentro do nimero total e vagas.
*1. |09. Enfermeiro: |N|’ve| VI - R$ 3500,00
Lei Municipal 404/2023 — Regulamenta assisténcia financeira COMPLEMENTAR (Lei Federal 14.434/2022).
Vencimento Total: R$ 4318,18 (Condicionado ao repasse da Assisténcia Financeira Complementar).
*2 |34. Técnico de Enfermagem: INl’veI Il - R$ 1500,00
Lei Municipal 404/2023 — Regulamenta assisténcia financeira COMPLEMENTAR (Lei Federal 14.434/2022).
Vencimento Total: R$ 3023,73 (Condicionado ao repasse da Assisténcia Financeira Complementar).
Fiscal de Obras e Postura
- VAGAS VALOR
COD. VALOR DO CARGA PESO
REQUISITO/ N° TOTAL DE | DESTINADAS A TARIFA DE N° DE
CARGO CARGO ESCOLARIDADE VAGAS PORTADORES VEN(E:Q’\;;ENTO INSCRIQAO SSS:SAT_ PROVAS QUESTOES QUI?éATSC)ES
DE DEFICIENCIA (R$)
. - Portugués 10 3,0
FISCAL DE OBRAS E  |Ensino Médio o !
60 POSTURA Completo 01 - 1.500,00 75,00 40 Matem§tlca 10 3,0
Especifica 10 4,0
ATRIBUICOES DO CARGO (Descricao Sumaria): Ver pag. 22 do Edital.
PROGRAMAS DE PROVAS: Ver pagina 48 do Edital.
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RECOMENDACOES IMPORTANTES

NO DIA DO CONCURSO PUBLICO
NAO ESQUECER DE LEVAR:

* Documento Oficial de Identidade (original);
* Caneta esferografica preta ou azul;
* Lapis e borracha.

Recomendamos o comparecimento do candidato
ao local de realizacdo das provas com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

QUEM CHEGAR ATRASADO, NAO TERA
ACESSO AO RECINTO DAS PROVAS.

ORGANIZACAO E REALIZACAO

Consultoria Ltda.
Concurso Plblico
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